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※例：９月募集のコースは、 

９月１日～９月１０日が 

募集期間です。 
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「人材育成の栞」は、都立城東職業能力開発センターの広報紙です。人材育成・確保に役立つ情報をご案内します。  

 

 

 

 

 

職業能力開発センター・校では、主に中小企業で働く方を対象に、スキルアップや資格試験対策等の

ための短期講座を、平日夜間や休日に実施しています。機械、建築、設備、電気、CAD 製図、簿記、

Excel、Access、プログラミングなど、各分野の科目があります。 

キャリアアップ講習は、企業単位でのお申し込みが出来る「企業受付制度」もあります。社員研修で

の活用をどうぞご検討下さい。詳しくは下記をご覧ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◆対象企業：都内の中小企業   ◆申込人数：１～４人まで 

◆申込期間：希望する講習の募集月の 1 日～10 日（必着）  

◆申込方法：「企業受付申込書」に記入のうえ、 

希望する講習の実施校の窓口もしくは郵送でお申込みください。 

 

〇募集予定科目・企業受付申込書はこちらから                

 

 

 

                        

  TOKYOはたらくネット キャリアアップ講習 

〇お問合せ先（人材育成プラザ） 

◆ 都立城東職業能力開発センター        電話 03（3605）6162 

◆ 都立城東職業能力開発センター 江戸川校  電話 03（5607）3684 
 

 

 

 
城東職業能力開発センター 

イメージキャラクター「ものづクリくん」 

〈目次〉 １・２ページ  キャリアアップ講習企業受付制度/ 江戸川校クリーンスタッフ養成科入校年齢拡大  

３・４ページ  現場訓練支援事業/ パソコン室リニューアル（施設無料貸出）/ 修了生採用のご案内 

 

城東センター 

ホームページ 

キャリアアップ講習の企業受付制度をご存知ですか？ 

～社員研修を支援します～ 

江戸川校 

ホームページ 

企業単位の

受付も可能 

＊メリット＊ 

定員には企業枠（定員の概ね２分の１）があります。企業定員枠を超えなければ全員受講できます。 

企業定員枠を超えた場合は抽選を行い、企業ごとに当選・選外を決めます。 

 

城東センター・江戸川校で１２０コース 

都内１３か所のセンター・校全体で６００コース！ 

キャリアアップ講習の企業受付制度 

https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/vsdc/joto/worker.html
https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/vsdc/edogawa/worker.html


 

お問合せ先 
生徒への求人をお待ちしています。 
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江戸川校クリーンスタッフ養成科は、これまで概ね５０歳以上の方を対象としていましたが、今年度から、

年齢に関係なく入校できるようになりました。現在、幅広い年齢の生徒が学んでいます。 

今春の入校生や訓練運営にどんな変化があったのか、校スタッフに聞きました。 

 

 

 

 

◆内容 オフィス清掃やハウスクリーニングの知識を学んで就職を目指す。 

◆定員 ２０人×４期（修了時期３月、６月、９月、１２月） 年８０人  

◆就職先 ビルメンテナンス会社、ハウスクリーニング会社 

※詳細は江戸川校ホームページをご参照ください。 

 

 

 

 

 

 

〇 生徒の年齢制限（概ね５０歳以上）がなくなりました。 

どんな変化がありましたか？ 

 

◆応募倍率が従来の２倍程度に増えました。特に若い入校生が 

増えています。男女比は１：１となっています、 

 

 

〇 どんな訓練を行っていますか？ 

 

◆ビルクリーニングだけではなく、ハウスクリーニングの訓練も取り入れています。清掃に関する

幅広い技術を身に付けることが出来、求人企業の幅が広がっています。また、若者が入校するよう

になったため、社会人基礎や生活指導も行っています。 

 

 

 

 

 

〇 求人を検討している企業様に一言 

 

◆意欲ある生徒への求人お待ちしています！当科目は就職先である

業界の雇用形態が多様で、パートやアルバイトでの求人も多くある

職種です。このため、子育てや介護など生活と仕事の調和を希望す

る生徒の中には、訓練で技術を身に着けた上で短時間勤務など多様

な働き方での就職を目指す方もいます。 

 

 

 

城東職業能力開発センター 江戸川校 

電話 ０３－５６０７－３６８１(代) 

 

江戸川校 クリーンスタッフ養成科入校年齢拡大 

【主な実習内容】 

エアコンクリーニング、換気扇、ポリッシャー作業、カーペット床面など 

幅広い年齢の生徒が学ぶ科目に変わりました 

校スタッフから一言 

科目の概要 

訓練風景動画は 

こちら 

１分４５秒頃～クリーンスタッフ養成科 

ビルクリーニング（ポリッシャー作業） 

ハウスクリーニング（換気扇分解洗浄作業） 



事例 

詳細は HP を 

ご参照下さい。 

住所・最寄駅  

４ページ参照 
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中小企業等の人材育成を支援するため、都立職業能力開発センターに登録された指導支援者を紹介し

ています。企業の要望に応じた訓練を実際の現場で実施できるよう、講師の紹介や調整を行います。 

 

＜オリジナル研修実施例と企業負担額＞ 

 ご要望：ベテランが急に退職してしまったが、若手社員は、まだ当社にある TIG 溶接機を使

いこなせない。指導したいのだが講師の当てがない。 

↓そこで↓ 

「TIG 溶接基本技能訓練」 

    受講者数：３名  時間：１１日間（３３時間） 講師：１名 

企業負担：１１８，８００円 内訳 ６，６００円÷２ ＋（＠７，０００円×３３時間）÷２ 

※材料費等は別途企業が負担 

 

○対  象：都内中小企業、中小企業団体   

○訓練時間：同一年度内延べ４０時間まで 

○実施場所：お申込み企業の事業所（原則都内） 

〇費  用：以下の謝金を企業と東京都が半額ずつ講師に支払います。   

                ①指導計画書作成：１回の支援につき６，６００円（企業の負担は２分の１）         

②訓練実施：講師１人・１時間につき７，０００円（企業の負担は２分の１） 

※ 材料費等（材料費、テキスト代等）は、企業の負担となります。 
〇問合せ先：城東職業能力開発センター 電話 03-3605-614０(代) 

 

 

 

 

 

 

今年３月に江戸川校のパソコン室をリニューアルしました。江戸川校では中小企業や事業主団体が 

社員研修等を行う際に、教室・実習場・パソコン室を無料で貸し出しています（電気代・機器使用料等は

実費をいただきます）。ぜひご活用ください！ 

 

 

 

 

 

 

 

〇利用のご案内 

  ①利 用 時 間   平日 9:00～21:00  土曜・日曜・祝日 9:00～16:00 

  ②貸 出 施 設  教室３室、実習室１室、パソコン室１室 

  ②休  業  日  月曜、年末年始（12/29～1/3）  

※但し、月曜が祝日の場合は開館し、翌火曜以降の直近の平日が休業日 

  ③利  用  料  施設設備の利用は無料 

  ※電灯代、動力代、パソコン機器使用代等はご負担いただきます。 

  ④お申込み  使用日の３か月前から受付。ただし、技能検定の場合は６か月前から受付 

 

〇お問合わせ先  城東職業能力開発センター 江戸川校 

人材育成プラザ 電話 ０３－５６０７－３６８４ 

 

 

パソコン室をリニューアル 

江戸川校 人材育成プラザ（社員研修の施設無料貸出）

【仕様】 

Windows 10 

Office 2021Pro 

Jw_cad 

Office Pro 

2021Office Pro 

2021 

『現場訓練支援事業』の紹介 

～貴社オリジナル研修を支援します～ 
 

リニューアルした

パソコン室 

https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/vsdc/edogawa/officer_open.html
https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/vsdc/joto/officer_genba.html


城東職業能力開発センターでは、公共職業訓練の修了生を求人企業に紹介しています。 

訓練実施校と科目は下記のとおりです。ご希望の科目を実施しているセンター・校の 

「就職支援担当」へ、お気軽にお問い合わせください。 

詳しくはホームページでご案内しています。 

 城東センター 科目案内  
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マレーシア上院議会の皆様が来訪されました 

6 月 5 日（月）に、マレーシア上院議会の皆様が、現地での職業訓練の参考にするため城東センター

の視察に来訪されました。主に「木工技術科」、「電気工事科」、「U-30 トータルペイント科」、「エンジニ

ア基礎養成科」など若年者の皆さんが訓練を行う科目を視察されました。 

 

視察の様子は城東職業能力開発センター訓練課 Twitter からご覧になれます。                 

 

 

 

 

城東職業能力開発センター訓練課 Twitter ＠joto_kunrenka 

 訓練で学ぶ内容や生徒の活動を動画等で投稿しています。 

 

 

＜記事に関するお問合わせ先＞ 

都立城東職業能力開発センター       〒120-0005 東京都足立区綾瀬 5-6-1 

  電話 03（3605）614０(代)    

校  名 （施設外観） 実 施 訓 練 科 目 

 

城東職業能力開発センター 

 

足立区綾瀬 5-6-1 

電話 03(3605)6140(代) 

最寄駅 JR常磐線・東京メトロ 綾瀬駅 歩８分 

つくばエクスプレス 青井駅 歩 12分 

・木工技術科        ・電気工事科   

・アパレルパタンナー科   ・Ｕ-３０トータルペイント科   

・溶接科           ・住宅内外装仕上科 

・建築設備施工科           ・電気設備管理科 

・介護福祉用具科           ・ビル管理科 

・エンジニア基礎養成科     ・ジョブセレクト科 

・実務作業科（軽度の知的障がい者の方） 

城東職業能力開発センター 

江戸川校 
 

江戸川区中央 2-31-27 

電話 03(5607)3681(代) 

最寄駅 JR新小岩駅から 都バス 大杉小学校前 歩２分 

JR新小岩駅から 都バス 江戸川区役所前 歩８分 

・機械加工科         ・自動車整備工学科 

・メカトロニクス科        ・測定データプログラミング科 

・介護サービス科         ・グリーンエクステリア科 

・クリーンスタッフ養成科（２ページに紹介記事） 

城東職業能力開発センター 

台東分校 

 

台東区花川戸 1-14-16 

電話 03 (3843)5911(代) 

最寄駅 東武スカイツリーライン 浅草駅 歩５分 

東京メトロ銀座線 浅草駅 歩８分 

 

・製くつ科 
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