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「調査結果・統計資料等」利用規約 

 

「調査結果・統計資料等」利用規約は、「調査・統計資料」

(http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/vsdc/jonan/research_statistics/以下の

ディレクトリにおいて展開されるウェブサイト。以下、「本サイト」という」)に掲載

されているデータ（以下、「コンテンツ」という。）の利用に際しての規約です。 

コンテンツの利用の際には、本規約に従っていただくようお願いいたします。 

 

1. 利用にあたって 

コンテンツの利用をもって本規約の内容を承諾したものとみなします。 

コンテンツは、別の利用ルールが適用されるコンテンツを除き、どなたでも本規

約に従って複製、公衆送信、翻訳・変形等の翻案等、自由に利用できます。商用利

用も可能です。 

本規約の内容は、予告なしに変更することがありますので、コンテンツの利用に

際しては、本サイトで利用規約の最新の内容を確認してください。 

 

2. 知的財産権の取扱い 

 コンテンツの利用者は、本サイトで提供している情報等に関する以下の事項につ

いて理解した上で、第三者の知的財産権を尊重するものとし、情報等の取扱いにつ

いては慎重な配慮を行うようにしてください。 

 本サイトの内容（掲載されている情報を含む。）に存在する著作物の著作権は、

注があるものを除いて、クリエイティブ・コモンズ・ライセンス表示2.1のもとで

ライセンスされています。コンテンツの利用に当たっては、以下を参照してくださ

い（【】内の部分は利用者において記載してください。）。 

(ア) ライセンスされている著作物を改変せずにそのまま複製して利用されるとき

は、以下のクレジットを記載してください。 

（記載例） 

【ライセンスされている著作物のタイトル】、都立城南職業能力開発センター・【 

その他の著作権者】、クリエイティブ・コモンズ・ライセンス 表示2.1 

(http://creativecommons.org/licenses/by/2.1/jp/) 

(イ) ライセンスされている著作物を改変して利用されるときは、上記クレジットと

は別に編集・加工等を行ったことを記載してください。また、編集・加工した

情報をあたかも東京都あるいは都立城南職業能力開発センター（以下、「当セ

ンター」という。）が作成したかのような態様で公表・利用することを禁止し

ます。 



（編集・加工等して利用する場合の記載例） 

この【作品・アプリ・データベース等】は以下の著作物を改変して利用してい

ます。【ライセンスされている著作物のタイトル】、都立城南職業能力開発セ

ンター・【その他の著作権者】、クリエイティブ・コモンズ・ライセンス表示

2.1(http://creativecommons.org/licenses/by/2.1/jp/) 

 

なお、ライセンスのURLは文字で記載するのではなく、「クリエイティブ・コ

モンズ・ライセンス表示2.1」の文字部分などにハイパーリンクを張る方法で

提供することも可能です。 

 

3. 他のサイトの利用規約との関係について 

 コンテンツが、他のサイトにおいても公開されている場合において、他のサイト

の利用規約（法令に定める利用条件とは別に、当該サイトにおいて独自に設けられ

た利用条件を言います。）と本サイトの利用規約が異なるときは、本サイトの利用

規約が優先するものとします。 

 

4. 準拠法と合意管轄について 

本規約は、日本国法に基づいて解釈または適用されるものとします。 

本規約によるコンテンツの利用及び本規約に関する紛争について、司法的判断を求

める場合には、日本国東京地方裁判所を第一審の専属的な合意管轄裁判所とします

。 

 

5. 禁止している利用について 

コンテンツに関し、以下のように利用することは禁止します。 

・公序良俗に反する利用 

・国家・国民の安全に脅威を与える利用 

 

6. 無保証、免責事項、当センター及び東京都への弁償について 

当センターでは、コンテンツについて様々な注意を払っていますが、その内容の

完全性・正確性・有用性・安全性等については、いかなる保証を行うものではあり

ません。当センターは、本サイトにおいて公開しているコンテンツを用いて行う一

切の行為（それらを編集・加工等した情報を利用することを含む。）について、何

らの責任を負うものではなく、いかなる保証を行うものではありません。 

コンテンツを利用したことにより損害が生じても、当センター及び東京都は一切

の責任を負いません。また、利用者の本規約違反又は利用者による第三者の権利侵

害に起因又は関連して生じた全ての苦情や請求については、利用者自身の責任と利

http://creativecommons.org/licenses/by/2.1/jp/


用者の費用負担で解決するものとし、当センター及び東京都は一切の責任を負いま

せん。 

利用者の本規約違反又は利用者による第三者の権利侵害に起因又は関連して生

じた全ての苦情や請求への対応に関連して当センター及び東京都に費用が発生し

た場合（賠償金の支払いも含む）、利用者は当該費用を弁償するものとします。 

 

7. リンクについて 

当サイトへのリンクは原則自由です。ただし、各情報においてリンクの制限等の

注記がある場合にはこの限りではありません。 

リンク元サイトのコンテンツが公序良俗に反するものや、法令等に違反し、又は

違反するおそれがある内容を含むものと認められる場合には、リンクはお断りしま

す。 

 なお、リンクの設定をされる際は、以下のことを守ってください。 

（１） 当サイトへのリンクである旨を明示すること。（許可や連絡は必要ありま

せん。） 

（２） 当サイトが他のホームページ中に組み込まれるような設定はしないこと 

 

8. その他 

本規約に違反するような行為等を発見された場合には、以下の担当までご連絡くだ

さい。 

 

都立城南職業能力開発センター 人材育成課 人材育成推進係 

03-3472-3411 

 

以上 

 

 


