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城南タイムズ
『人材総合サポートデスク』 のご案内

■『人材総合サポートデスク』では、「人材アドバイザー」が企業の人材育成や人材確保

   に関するお悩みをお伺いし、東京都の支援制度等を無料でご紹介しています。

■当センターには、3名の「人材アドバイザー」が在籍しており、管轄地域の企業の皆様

からの様々な相談を、随時受け付けています。

当センターの

窓口で相談

＜申込不要で相談可能＞

※担当者不在の場合があるため、訪問前に窓口へご連絡いただくと
 確実です。

貴社へ訪問

して相談

電話又は窓口で

訪問相談希望の旨

お伝えください。

日程調整

相談までの流れ相談方法

「人材総合サポートデスク」

のWEBサイトから

お申込ください。

日程調整・
Zoomの
URL送付

Zoomによる

オンライン相談
相談実施

電話で相談
＜申込不要で相談可能＞ (  03-3472-3412)

※担当者不在の場合は、お手数ですが、おかけ直しください。

皆様からの相談を
お待ちしています!

「人材アドバイザー」への相談方法は、

4種類ご用意しています。

オンライン相談や企業訪問も実施して

いますので、お気軽にご利用ください。

相談実施

オススメ

オススメ

「人材総合サポートデスク」　WEBサイト

「人材総合サポートデスク」 WEBサイト 東京都 人材総合サポートデスク
https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/jinzai/ikusei/sogo/

https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/jinzai/ikusei/sogo/

https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/jinzai/ikusei/sogo/
https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/jinzai/ikusei/sogo/
https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/jinzai/ikusei/sogo/


「現場訓練支援事業」のご案内

ぜひご利用
ください!

■当センターでは、企業が抱える様々な課題解決に向けたメニューをご要望に

   合わせて紹介しています。

■今回は、「現場訓練支援事業」についてご案内します。「現場訓練支援事業」とは、

   企業に講師を派遣して研修を行い、その費用の半額を東京都が負担するものです。

支援対象 都内の中小企業・中小企業団体等

企業の事業場 (原則都内)

１名から実施可能

訓練時間 同一年度内延べ40時間まで

(実施日数・時間はご要望に応じ調整します)

費用
(企業負担)

・研修計画の作成：3,300円

・研修１時間につき：3,500円

・テキスト、材料等の実費

実施場所

実施人数

じょうにゃん

実際に「現場訓練支援事業」を利用した企業の事例をご紹介します。

ご興味のある方は、当センターまでお気軽にご相談ください。

【 A社 (情報通信業) 】

「訓練内容」

<ロジカルシンキング研修>

・7時間(約30人参加)

<リーダー研修>

・7時間(約20人参加)

「利用の経緯」

・人材アドバイザーがオンライン相談

実施後に企業訪問し、都の人材育

成の制度について説明

・現場訓練による人材育成が企業

の課題とマッチしたことから、2回の研

修を実施

・引き続き、システム開発系の研修

についても計画中

【 B社 (製造業) 】

「訓練内容」

<機械系基礎訓練>

・3時間×8日(約10人参加)

 「利用の経緯」

・人材アドバイザーが企業訪問し、都

の人材育成の制度について説明

・3か月後に現場訓練を行いたい旨

企業から連絡があり、訓練を実施

・キャリアアップ講習の内容を参考に

して、研修内容を具体化

・自己流で行っていた図面の見方や

ノギス等の測定方法について見直

す機会となり、人材育成が図れた

【 C社 (建設業) 】

「訓練内容」

<第一種電気工事士(学科)受験対策>

・7時間×4日(約10人参加)

 「利用の経緯」

・第一種電気工事士の学科の受験

対策を行いたいということで、当セン

ターへ来所された

・オーダーメイド講習では訓練実施場

所を確保できなかったことから、現

場訓練(自社施設利用)を実施

・受講された社員の方の多くが、学 

科試験に合格

・翌年度にも同内容の訓練を実施

「現場訓練支援事業」
↓詳細はこちら↓



・外径削り・段付削り・溝削り

・穴ぐり・ねじ切り・テーパー削り

・四ツ爪芯だし・偏心削り など

技能検定(職種：機械加工)普通旋盤作業

１級程度 の技能習得を目指します。

【 主な講習内容 】

技能五輪の金メダリストと東京マイスターが指導します

機械加工コース

「東京みらいの名工育成プログラム」受講生募集

■大田校では、「東京みらいの名工育成プログラム」の受講生を募集します

■下記内容をご確認の上、お申し込みください

令和6年10月入校生「受託生優先枠」設定科目 10月入校生
募集中!

・原則として、お勤め先からの推薦が必要です。

・募集期間：令和7年4月1日(火)～4月30日(水)

・詳細は、大田校（03-3744-1013）へお問合せください。

対象者

実施場所

実施日程

定 員

費 用

申込み方法

以下の全ての要件を満たす方

・原則、都内の中小企業等に勤務する技能者

・自らの技能及び指導力の向上を目指す意志があること

・技能検定(職種：機械加工)普通旋盤作業2級程度の技能を有する方

・所属企業の推薦を受けられる方

城南職業能力開発センター大田校

令和７年 ６月７日・６月14日・６月21日・６月28日

７月５日・７月12日 (すべて土曜日 全6日間）

(時間 9:00～16:30)

5名

16,200円



訓練生への 「求人」 随時受付中 !

城南職業能力開発センター及び大田校では、企業の皆様から訓練生への求人を、随時受け付けております。
訓練生は、職業訓練をとおして、就職に必要な知識や技能だけでなく、職業人としての心構えや仕事に対する
姿勢なども学んでいます。本号では、令和6年度の科目についてご紹介します。
ご希望科目を実施している城南センターまたは大田校の「就職支援推進員」まで、ご連絡ください。

校名 科目 期間 主な就職先

城南センター

木工技術科 1年 家具製造業、家屋店舗の内装業(製造取付)

インテリア設計施工科 1年 設計事務所、工務店、内装・施工管理会社

電気工事科 1年 電気設備工事、保守管理、設計事務所

OAシステム開発科 1年 情報処理企業、企業情報処理部門

U-30建築塗装科 1年 建築塗装会社、金属・木工塗装会社、防水工事会社、住宅ﾘﾌｫｰﾑ会社

配管科 6か月 水道工事店、設備工事会社、ビル管理会社

マンション改修施工科 6か月 ﾘﾌｫｰﾑ会社、中小建設会社、内外装・設備工事会社、不動産管理会社

介護サービス科 ※1 6か月
介護老人福祉施設、障害者施設、介護老人保健施設、病院、訪問介護
事業所

実務作業科 ※2 1年 特例子会社や一般企業(事務補助、販売、物流、清掃部門など)

大田校

ものづくりエンジニア科※3 2年 機械設計会社、機械・自動車・医療機器関連部品製造会社

3DCAD・CAM科 1年 工業製品製造業、機械関連製造業

広告美術科 1年 広告制作・デザイン・ディスプレイ会社

板金溶接科 6か月 金属加工・自動車・建設の関連企業

デジタルクラフト科 6か月 製造業の機械加工部門、検査部門

調理科 6か月 学校・病院・福祉施設・事業所等の給食施設

施設警備科 3か月 警備会社、ビル管理会社

＊本紙に関するお問い合わせは、城南職業能力開発センターへ
 お願いいたします。

〒144-0042 大田区羽田旭町10-11

 03-3744-1013 FAX:03-3745-6950

【最寄り駅】

◆京浜急行空港線 穴守稲荷駅 〔徒歩7分〕

◆京浜急行空港線・東京ﾓﾉﾚｰﾙ 天空橋駅 〔徒歩9分〕

〒140-0002 品川区東品川3-31-16

 03-3472-3411 FAX:03-3450-1864

【最寄り駅】

◆京浜急行線 青物横丁駅 〔徒歩10分〕

◆りんかい線 品川シーサイド駅(出口Ａ) 〔徒歩2分〕

東京都 城南センター 検索 東京都 大田校 検索

※1 「介護サービス科」は令和7年4月生の募集はいたしません。なお令和7年10月生より「介護実践科」へと変更になります

※2 「実務作業科」では求人の受付をしておりません

※3 「ものづくりエンジニア科」は令和7年度の募集はいたしません

城南職業能力開発センター 大田校東京都立 城南職業能力開発センター

〘 当センターの管轄地域 〙

港区、品川区、目黒区、大田区、世田谷区、渋谷区
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