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Tokyo Metropolitan Tama Vocational Skills Development Center Hachioji School

 昭和34年（1959年）の開校以来、半世紀以上の歴史を誇る八王子校は、職業能力開発促進法に基
づき東京都が設置した公共職業訓練施設です。
 新たに職業に就こうとする方や求職者の方、転職を希望している方を対象に、就職に向けて必要
な知識・技術・技能を身に付けるための訓練を行っています。また、働いている方を対象とした
キャリアアップ講習や社員研修用に施設の貸出等も行っています。

入 校 案 内

多摩職業能力開発センター八王子校

いま必要とされる技術がここにある



入校のご案内 多摩職業能力開発センターイメージキャラクター
「たまねじくん」®

訓練科目一覧　（各科目の詳細は次ページ以降をご覧ください）
授業料 科　目　名 募集定員 訓練期間 入校時期 応募資格 選考内容

有料 
※ 1

自 動 車 整 備 工 学 30 名
2 年

4 月

高校卒業又はこれと同等以上の
おおむね 30 歳以下の方　※ 2

学力検査

面　　接
メ カ ト ロ ニ ク ス 30 名 高校卒業程度の基礎学力のある

おおむね 30 歳以下の方　※ 2

電気設備システム 30 名 1 年 高校卒業程度の基礎学力のある求職中
又は転職を希望する方（年齢制限なし）

無料

介 護 サ ー ビ ス * 15 名
/ 各期

6 か月

  4 ・7・
10・1 月 求職中又は転職を希望する方

（年齢制限なし） 筆記試験

面　　接
福 祉 用 具 * 15 名

/ 各期 4・10 月

電 気 設 備 管 理 20 名
/ 各期

  4 ・7・
10・1 月

求職中又は転職を希望する
おおむね 50 歳以上の方　※ 3

＊ 印の科目は、ハローワークから受講指示を受けた方のうち、母子家庭のお母さん等及び 45 歳以上の求職者の優先枠を設置しています。
　（雇用保険受給対象者は除きます。）
※ 1　授業料有料の科目は、入校選考料（1,700 円）と年間授業料（118,800 円／年）がかかります。
※ 2　「おおむね 30 歳以下」のおおむねとは、後 5 歳までの幅を見込んでおり、入校日時点で 35 歳以下の方を対象としています。
※ 3　「おおむね 50 歳以上」のおおむねとは、前 5 歳までの幅を見込んでおり、入校日時点で 45 歳以上の方を対象としています。

応募方法
● 雇用保険の受給資格のある方、45 歳以上の方、母子家庭のお母さん等、障害のある方、求職者支援制度による
　職業訓練受講給付の要件を満たす方は住所を管轄するハローワークへ事前に相談のうえ、本人がお申し込みください。
●それ以外の方は、各職業能力開発センター（各校・分校）でも受け付けます。
●入校願書は、郵送では受け付けません。
●入校願書は、各職業能力開発センター（各校・分校）またはハローワーク（公共職業安定所）で入手できます。
●お申し込みの際には、顔写真（たて 3cm ×よこ 2.4cm）１枚をご用意ください。
● 自動車整備工学科、メカトロニクス科、電気設備システム科は指定の納付書で入校選考料（1,700 円）を納めていただきます。

入校願書には入校選考料の払込証明書を貼付してください。
●他校・他科との併願はできませんのでご注意ください。
●過去１年以内に公共職業訓練及び求職者支援訓練の実践コースを受講したことがない方が対象です。

募集時期・見学会

● 募集期間中に複数回、当該募集科目について見学会を行います。
　いずれも午後２時開始です（予約不要）。
● 見学会実施日以外でも、個別に見学を受け付けています。
　ご希望の方は、事前にお電話もしくはメールでご予約ください。

トップページより「見学会」をクリック
してください。

入校月 募集期間 募集科目

４月入校生  1 月 上旬～ 2 月 上旬 自動車整備工学科／メカトロニクス科／電気設備システム科／
介護サービス科／福祉用具科／電気設備管理科

７月入校生  4 月 下旬～ 5 月 下旬 介護サービス科／電気設備管理科

10 月入校生  6 月 下旬～ 7 月 下旬 介護サービス科／福祉用具科／電気設備管理科

1 月入校生  10 月 下旬～ 11 月 下旬 介護サービス科／電気設備管理科

詳しい募集及び見学会日程に
ついてはこちらでご確認ください

TOKYO はたらくネット

http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/
八王子校



選考内容
●学力検査または筆記試験と面接により行います。
　（１・２年コース：学力検査・面接　　６ヶ月コース：筆記試験・面接）

学力検査の内容 高等学校卒業程度の国語・数学：50分

筆記試験の内容 義務教育修了程度の国語・数学：30分

　　※ 面接では受講意欲・就業意欲等を、学力検査・筆記試験では必要な
受講能力をそれぞれ確認し、総合的に判断して合否を決定します。

学力検査及び筆記試験の過去問題は、
下記からダウンロードできます

TOKYO はたらくネット

トップページ➡求職者向け職業訓練➡

都立職業能力開発センター➡

書類のダウンロード➡入校選考の過去問題

http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/

各種制度の案内
●教科書代及び作業服代は自己負担です。教科書については支給制度があります。
●訓練期間１年以上の科目は、通学定期及び学割が適用されます。
● 雇用保険受給資格者又は母子家庭のお母さん等及び 45 歳以上の方などで、ハローワーク（公共職業安定所）の指示を受け

て入校された方には、雇用保険の失業給付又は訓練手当（都内在住者）が支給されます。
●技能者育成資金の貸付制度があります。
●授業料の減免制度があります。
●「訓練生総合（傷害・賠償責任）保険制度」（任意加入）があります。
●国の求職者支援制度による職業訓練受講給付金の支給制度があります。詳しくはハローワークへお問い合わせください。

学校生活
●訓　練　日 月曜から金曜
●休　校　日 土・日曜日、祝日、臨時に定めた日
 ※ そのほかに夏季（２週間）、冬季（約 10 日間）、春季（約 10 日間）

の休みがあります。

●授 業 時 間 午前９時 05 分から午後４時 45 分
●通 学 方 法 公共交通機関及び自転車（車やオートバイでの通学は禁止）
●一日の流れ

▲技能祭（11月 3日）の様子

登校

9:05 12:15 13:15 16:30 16:45

授業（学科 or 実技）授業（学科 or 実技） 授業（学科 or 実技）授業（学科 or 実技） 清掃清掃 下校昼休み

10分休憩 15分休憩

▲学科の授業風景 ▲実技の実習風景

▲ランチタイム

▼模擬面接
（就職支援の一環）



定員／30名
高校卒業又はこれと同等以上※のおおむね
30 歳以下の方
※「高校卒業と同等以上」とは、高校卒業程度認定
　試験合格又は専修学校（大学入学資格付与）卒業

訓練内容
普通自動車からハイブリット車やトラック、二輪車ま
で幅広い車種に対応できる実践的な整備技術、故障診
断法、各種性能試験、検査方法、接遇等を学びます。

取得できる資格　等
技能士補
アーク溶接特別教育修了証

取得できる受験資格
二級ガソリン自動車整備士　　　修了者は二級ジーゼル自動車整備士　　　実技試験免除二級二輪自動車整備士

応募・入校状況（平成30年度実績）
○応募倍率 1.37 倍
○入校生数 30 名
○平均年齢 20.0 歳

就職状況
○就職率　　　　　　　100％（平成 30 年度実績）
○主な就職先
　 　国産車カーディーラー、輸入車カーディーラー、

自動車整備業、バス会社　等

入校後の自己負担額（金額は変更になる場合があります）

○授業料 （年間） 118,800 円 ／年
○教科書代 （一年次） 約 24,000 円 
 （二年次） 約 12,500 円 
○作業服代  約 11,000 円 
合計  約 285,100 円

八王子校では、自動車整備を勉強する環境が素晴らしく、教材
や設備、また指導員や講師の方々の知識や経験の豊富な人が多
く、学科、実習を通して、たくさんの技術技能を習得すること
ができました。この校で学んだことを基に、今後は社会の中で
整備士として日々努力を重ね自分を高めていきたいと思います。

修了生の声

2年コース・有料 4月入校 おおむね
30歳以下

自動車整備工学科
定員／30名 高校卒業程度の基礎学力のあるおおむね

30 歳以下の方

訓練内容
メカトロニクスの技術は、エアコン・炊飯器などの家
電製品からロボット ･ 電車のような機器に至るまで様々
な製品に活用されています。当科では、メカニクス（設
計・加工技術）とエレクトロニクス（電気・電子技術）
の基礎を学び、これらメカトロニクス技術を習得しま
す。

取得できる資格　等
技能士補
アーク溶接特別教育修了証

応募・入校状況（平成30年度実績）
○応募倍率 0.63 倍
○入校生数 16 名
○平均年齢 22.3 歳

就職状況
○就職率　　　　　　　　95％（平成 30 年度実績）
○主な就職先
　 　自動機械・装置製造業、機械加工・組立業、電子回路・

機械設計業、ソフトウエア開発業　等

入校後の自己負担額（金額は変更になる場合があります）

○授業料 （年間） 118,800 円 ／年
○教科書代 　　　　約 23,000 円 
○作業服代 　　　　約 16,000 円 
合計 　　　 約 276,600 円 

メカトロニクス科の一番の利点は２年という長い時間をかけ
て、広く学べることです。知識や技能を幅広く学べ、前職と違
う業種に就職することができました。ここで学んだことで目標
に向かって大きく前進したのを感じました。

修了生の声

2年コース・有料 4月入校 おおむね
30歳以下

メカトロニクス科

このほか、見学等へ
行くための交通費・
入場料、資格受験費、
訓練生総合保険（任
意）等がかかります。

このほか、見学等へ
行くための交通費・
入場料、資格受験費、
訓練生総合保険（任
意）等がかかります。



定員／30名 高校卒業程度の基礎学力のある求職中又は
転職を希望する方

訓練内容
建物の新築や改修時の電気配線及び機器設置、制御な
ど、電気工事に関する知識と技能を習得します。

取得できる資格　等
技能士補
第二種電気工事士

取得を目指す資格
第一種電気工事士

応募・入校状況（平成30年度実績）
○応募倍率 1.37 倍
○入校生数 29 名
○平均年齢 27.6 歳

就職状況
○就職率　　　　　　　　83％（平成 30 年度実績）
○主な就職先
　電気工事業、ビルメンテナンス業、制御盤製造業　等

入校後の自己負担額（金額は変更になる場合があります）

○授業料 （年間） 118,800 円 ／年
○教科書代 　　　　約 18,500 円 
○作業服代 　　　　約 17,500 円 
合計 　　　  約 154,800 円

入校後、初めての勉強に戸惑いがありましたが、丁寧な先生方
の指導により資格を取得でき、就職を決めることができました。
現在、当科で習得した技術・技能を武器にして会社で一生懸命
頑張っております。本当にありがとうございました。

修了生の声

１年コース・有料 4月入校 年齢不問

電気設備システム科
定員／
各20名・４期

求職中又は転職を希望するおおむね 50 歳
以上の方

訓練内容
ビルの電気設備を中心に、空気調和設備及び衛生設備
等の構造・運転・保守について習得します。

取得できる資格　等
ボイラー実技講習修了証

取得を目指す資格
第二種電気工事士
二級ボイラー技士

応募・入校状況（平成30年度実績）
○応募倍率 1.23 倍 ※ 4 期平均
○入校生数 71 名 ※ 4 期合計
○平均年齢 55.5 歳 ※ 4 期平均

就職状況
○就職率　　　69％（平成 30 年度実績） ※ 4 期平均
○主な就職先
　商業用ビル・マンション・学校・病院等の設備保守
管理会社　等

入校後の自己負担額（金額は変更になる場合があります）

○教科書代 　　　　約 18,500 円 
○作業服代 　　　　約  8,500 円 
合計 　　　　約 27,000 円

定年退職後に入校し、豊富なキャリアを持つ指導員や講師陣か
ら熱心なご指導を受け、５つの国家資格を取得するとともに、
念願であった設備管理の仕事に就くことができました。校での
経験が、私に自信と勇気をつけてくれました。心から感謝感謝
です。

修了生の声

６ヶ月コース・無料 4・7・10・1月
入校

おおむね
50歳以上

電気設備管理科

 このほか、見学等へ
行くための交通費・
入場料、資格受験費、
訓練生総合保険（任
意）等がかかります。

このほか、見学等へ
行くための交通費・
入場料、資格受験費、
訓練生総合保険（任
意）等がかかります。



定員／
各15名・4期

求職中又は転職を希望する方
＊ ハローワークから受講指示を受けた母子家庭の 

お母さん等及び 45 歳以上の方の優先枠を設置し
ています

訓練内容
介護に必要な基本姿勢や対人理解、生活支援技術を習
得します。さらに、実務者研修に必要な介護過程や医
療的ケアなどの知識・技術を習得し、専門職としての「根
拠に基づき考えるケア」を学びます。

取得できる資格　等
実務者研修修了証明書

応募・入校状況（平成30年度実績）
○応募倍率 1.22 倍 ※ 4 期平均
○入校生数 54 名 ※ 4 期合計
○平均年齢 43.7 歳 ※ 4 期平均

就職状況
○就職率　　　91％（平成 30 年度実績） ※ 4 期平均
○主な就職先
　 　 介 護 老 人 福 祉 施 設、 デ イ サ ー ビ ス セ ン タ ー、 

訪問介護事業所、障害者施設、病院　等

入校後の自己負担額（金額は変更になる場合があります）

○教科書代  　　　　約 16,000 円 
合計  　　　　約 16,000 円 

入校後は初めての事だらけで、あっという間の半年間でした。
恩師の丁寧な指導のもと、就職後もこちらで学んだことを自身
で振り返ることができ、大変参考になりました。

修了生の声

6ヶ月コース・無料 4・7・10・1月
入校 年齢不問

介護サービス科
定員／
各15名・2期

求職中又は転職を希望する方
＊ ハローワークから受講指示を受けた母子家庭の 

お母さん等及び 45 歳以上の方の優先枠を設置し
ています

訓練内容
介護を必要とする人たちが、可能な限り自立して生活を
送るため、援助の方法や福祉用具の選定の仕方、取扱
いの指導ができるように、介護・福祉用具・福祉住環境・
介護請求事務等の知識及び技能の習得を目指します。

取得できる資格　等
介護職員初任者研修修了証明書
福祉用具専門相談員指定講習会修了証

取得を目指す資格
福祉住環境コーディネーター２級

応募・入校状況（平成30年度実績）
○応募倍率 1.60 倍 ※ 2 期平均
○入校生数 23 名 ※ 2 期合計
○平均年齢 43.7 歳 ※ 2 期平均

就職状況
○就職率　　　86％（平成 30 年度実績） ※ 2 期平均
○主な就職先
　　福祉用具貸与事業所、老人福祉施設、障害者支援
施設、訪問介護事業所　等

入校後の自己負担額（金額は変更になる場合があります）

○教科書代  　　　　約 20,000 円
合計  　　　　約 20,000 円

福祉関係の仕事は未経験でしたが、福祉用具科に入校してから
は、講師の先生の指導により、介護職員初任者研修、福祉用具
専門相談員の資格と、福祉住環境コーディネーター２級の資格
を得ることができました。校で学んだ知識と技術は就職をして
からも役に立っています。

修了生の声

6ヶ月コース・無料 4・10月入校 年齢不問

福祉用具科

このほか、見学等へ
行くための交通費・
入場料、訓練生総合
保 険 等 が か か り ま
す。

このほか、見学等へ
行くための交通費・
入場料、資格受験費、
訓練生総合保険（任
意）等がかかります。



キャリアアップ講座
働いている方が、仕事に必要な知識の習得や技能のレベルアップができるように、各種講習会を実施しています。
詳しくは、別に作成している「キャリアアップガイド」をご覧ください。
※受講料の他に教科書代を受講者の自己負担とさせていただきます。

人材育成プラザ

オーダーメイド講習　
 企業や事業主団体等のご要望に応じて、実施時期や内容等を設定し、講習会を実施します。
※詳細や利用方法につきましては、人材育成プラザまで直接お問い合わせください。

●実施基準
対 象 都内の中小企業や事業主団体等
人 数 ５名以上
実 施 場 所 人材育成プラザや八王子校の教室・実習室等
講 習 時 間 14 時限～ 24 時限（１時限は 45 分授業です。）２～８日間程度で実施
授 業 料 １人あたり 900 円～ 6,500 円（講習内容・時間数により異なります。）

※受講料の他に教科書代を受講者の自己負担とさせていただきます。

詳しくは人材育成プラザまで直接お問い合わせください。　 　　TEL042-622-8384

施設名 施　設　の　概　要 負担する費用及び貸出品

OA 実習室 定員 20 名
（OS:Windows）

パソコン 20 台＋講師用１台
ソフト： Microsoft Office Pro
 Visual Studio Pro
 ホームページ・ビルダー

電灯代として１時間あたり 80 円かかりま
す。
他に OA 実習室のパソコン使用時及び実習
場の動力使用時には実費が加算されます。

その他の貸出物品
プロジェクター、スクリーン、書画カメラ

第１教室 定員 30 名
第２教室 定員 30 名 間仕切りを取り外せば 60 名用の教室として

利用が可能です。第３教室 定員 30 名

実習室 １室（248.8㎡） 作業台：15 台
電　力：３相 200V/4 ヶ所　単相 100V/10 ヶ所

施設設備の貸出し
人材育成プラザでは、主に職業能力開発を目的とした職業訓練や検定の場として、教室や実習室などを事業主、事業主団体等
の皆様にお貸しします。

〈人材育成プラザ施設の利用例〉
　・事業主が開催する社員研修（新任社員研修、社員へのパソコン研修）
　・企業・事業主団体等が合同で実施する技術研修
　・事業主団体が実施する技能検定

※単なる会議や営利目的の行事等に対してはお貸しできません。

●貸出施設

●火曜日～金曜日／午前９時～午後９時 ●土・日曜日・祝日／午前９時～午後４時

●月曜日（月曜日が祝日の場合はその翌日） ●年末年始（12 月 29 日～１月３日）

●利用日の３か月前からお受けします。

利用時間

休 業 日

利用申請
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【事業概要】
　多摩職業能力開発センター八王子校では、現在建設現場のニーズが高い「鉄筋工」と

「型枠大工」の養成を行うための「建設人材育成事業」を平成 28 年度より開始しました。
　当事業の「鉄筋コース」と「型枠コース」では、建設現場で活躍するために必要な知
識と実践的な技能を基礎から学ぶことができます。
　また、現場作業で求められる資格を無料で多数取得することができます。

【申込み方法】
　募集期間中に、申込書に必要事項をご記入の上、八王子校の「窓口」もしくは「郵送」でお申込みください。

建設人材育成事業（鉄筋コース・型枠コース）

鉄筋コース 型枠コース

受講内容 鉄筋コンクリート構造の基礎や柱等を内部で支える
鉄筋工事の基礎知識及び施工方法等を学びます。

鉄筋コンクリ―ト構造の基礎や柱等の形作りを行う
型枠工事の基礎知識及び施工方法等を学びます。

対 象 者 ・中小企業に勤務し、「鉄筋工」もしくは「型枠大工」の職務に従事してまもない方（在職者）
・「鉄筋工」もしくは「型枠大工」の職務に従事することを目指している求職中の方（求職者）

実施回数
募集時期 ホームページをご覧いただくか、当校にお問い合わせください（TEL 042-622-8201）

講習期間 15 日間
（6 日間は東京都立多摩職業能力開発センター八王子校にて、9 日間は東京労働局の登録教習機関にて実施します。）

授 業 料 無料
（作業服・安全靴等は各自で用意していただきます。）

定 員 各 6 名

東京都立多摩職業能力開発センター八王子校

〒193-0931　八王子市台町１-11- １
TEL	042-622-8201	 月～金（祝日除く）9：00 ～ 17：15
FAX	042-625-9734
E-mail	S0000466@section.metro.tokyo.jp

（人材育成プラザ）
TEL	042-622-8384		
FAX	042-628-3792

徒　歩……JR 八王子駅南口から 18 分   京王線山田駅から 15 分
バ　ス……JR 八王子駅南口（７番乗場） 
　　　　　「実践高校」または「富士森公園」下車　徒歩５分

「実践高校」及び「富士森公園」停車
〔八 94〕西八王子駅南口行
〔八 96〕法政大学行
〔八 98〕グリーンヒル寺田行

「富士森公園」停車
〔八 62〕上大船行
〔八 64〕東京家政学院行
〔八 67〕めじろ台駅行
〔八 97〕法政大学行

石油系溶剤を含まないインキを使用しています
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