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   令和 5年１月入校生の募集より一般科目となり、 

 年齢制限なく応募できるようになりました。 

 クリーンスタッフ養成科（年齢制限なし）は、2017 年 4 月に開設された 3 か月訓練の

科目です。 

 まだまだ認知度が低いようで、お問い合わせも少ないです。 

 

ということで、ここでは、クリーンスタッフ養成科の魅力についてお伝えします。 

１．幅広い年齢層（令和３年度より中学校卒業～上限はありません） 

 
 清掃業界に興味を持って転職を目指す現役世代や、定年退職後、清掃の仕事に就いてみた

いと考えた 60 代の方（中には 70 代後半の方も！）など、いろんな方が入校しています。 

 令和 3 年 4 月生は、最年少 24 歳から 71 歳までの幅広い年齢層（2021 年 4 月 5 日

現在）の方々が入校し、技術を磨いて、現在それぞれの就職先で活躍しています！ 

２．高い就職率！！ 

 

 

 

 

なかなか就職決定者が100％というわけにはいきませんが、この年齢層（45歳超からの再

就職）で、しかもたった3か月の職業訓練でこの数字はかなりの高水準です。 
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◆就職率（就職者／修了者＋就職退校者） 

 

R２年度入校生      ９６.４% 

R3年度入校生      ９０.８% 

平均  8８.1% 

（小数点以下第１位を四捨五入しているため合計しても１００とならない） 

令和４年９月版② 

令和３年度 クリーンスタッフ養成科 就職状況 

～クリーンスタッフ養成科のご案内～ 
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★「清掃」ってわかりやすい職業なのに、短期間でも職業訓練する理由って何？

★職業訓練の結果がどんな風に就職につながるの？ 

そのヒントがこちら↓ 

３．これは必須！「即戦力となる授業内容」 

 みなさんは、ご家庭や地域で多少なりとも清掃のご経験はありますか？          

◎道具や洗剤っていろいろありますよね 

                         

  

 

 ケガをしないための道具の使用方法や動き方・機械操作など、ひとつ上を目指す清掃業

界ならではの安全に長く働くためのコツもしっかり学ぶことができます。 

ひととおりの技術・知識を身につけられますから、まさに即戦力です！ 

４．なるほど！「現場を知るベテラン講師陣」 

 府中校で指導にあたるのは、業界に詳しい担当指導員と、現場で働く現役のベテラン講

師陣です。清掃業界で就職する際の心構えから、現場での作業方法の指導や実習、体験談

など「へぇ～」と納得する“リアル”がわかります。クリーンスタッフ養成科講師11 人

中 9 人が清掃業界人で、うち4人は社長！ほかにもチームリーダーで活躍するなど第一線

で活躍中の方たちです。現場経験も病院からオフィスビル・ハウスクリーニングなど業態

も多種多様で、いろんな経験を積んでいる方たちを講師として招いています。 

 訓練を通じて、「プロとしての凄さを痛感いたしました」「清掃がこんなにも奥が深いと

は思いませんでした」といった修了生の声が多数届いています。 

 とある修了生の感想です。「清掃することによって建物を美しく維持し、その事で気持ち

良く過ごせる環境を作り出し、安らぎと活力のある場が提供できると思うようになりまし

た。」自分の仕事がこんなに役立つことを教えてくれる講師陣の話を聞いてみませんか？ 

   

たわしにゴム手袋、洗剤、掃除機等、使う道具は

いろいろ。また、洗面台などの水回りや油汚れのひ

どいガスコンロまわりなど、清掃する場所も汚れの

種類も様々です。適切な場所で適切な道具や洗剤を

使いこなせてますか？？オフィスビルや商業ビルと

いった大きな施設になると、道具も洗剤ももっと種

類が多くて複雑になります。 

 クリーンスタッフ養成科は、これら清掃に関する専門

知識・技術が３か月で身につく訓練を行います。教材や

校舎そのものを実際に使った実習や、企業での専門研修

も実施します。「清掃って、訓練を受ける前はもっと簡単

に考えていましたが大間違いでした」と話す修了生も。 

⇦ 講師の方々は、実習中は常

に生徒のそばで指導します。 

だから覚えが早い！ 

◎業務用もいろいろあります



５．採用企業様から寄せられた声も読んでください！ 

 お褒めの言葉をたくさんいただいています!!! 

・3 か月間清掃の基礎を学ばれたことで、こちらが教えた事をすぐ吸収し手際よく仕事を

こなしてくれています。 

・オフィスビルや大学、商業施設等において、訓練校で学んだことを活かしながら活躍

し、現場において大変貴重な戦力となっており、大変ありがたい“人財（人材）”です。 

・現場固有の清掃方法でも慣れや覚えが早く、現場責任者は作業指導の時間負担をほとん

ど感じず、指示・依頼した仕事をこなしてくれます。 

・修了生はすでに作業の基本が備わっており動きも早い。作業覚え・慣れも早く、まだ入

社 1 ヶ月ながら作業内容と場所を指示すれば 1 人でこなせる仕事がどんどん増えてお

り、企業としても助かっている。    などなどなど 

 ★この声こそが、府中校クリーンスタッフ養成科の実力と自負しています！★ 

 

６．就職も専門職員が支援します！ 

 府中校には、就職支援専門の職員（キャリアコンサルタント）がいます。履歴書や職務

経歴書の書き方、面接の受け方等、就職活動全般について相談することができます。さら

に、ハローワークと連携して就職活動を支援する体制を整えています。職業訓練を受講し

て専門技術を習得しつつ、並行して就職活動を進める環境が充実しています。 

  主な現場は 

 

オフィスビル、商業施設、介護施設、病院、学校、ハウスクリーニング、  

ホテルの客室整美、マンション清掃・管理 等々さまざまあります。 

 

 就職先としては、ビルメンテナンス会社などが中心です。大手企業の子会社も多く、現

場をたくさん持っていますし、清掃はどんな業態にも必要とされる職種ですから、求人も

たくさんあります。 

                                         

 

 意外と知らないクリーンスタッフ養成科の情報を載せてきましたが、いかがでしたか？ 

 「まだ何となくイメージがつかめない」「もっと教えてほしい」など、まだまだ情報不足

でしたら、お手数ですが、府中校にお問い合わせいただくか、入校生募集期間中に実施す

る「見学会」にご参加ください。日時等詳細は、募集の都度府中校ホームページや都内ハ

ローワークに設置するチラシ等でご紹介しています。見学会では、実際の授業風景や使用

している教科書や教材をご覧いただけます。見学会に参加された方からは「授業の雰囲気

がわかってよかった」、「丁寧な説明でわかりやすかった」、「清掃の考え方が変わりまし

た」などのご意見をたくさんいただいております。 

 また、見学会に都合がつかない方は、「個別の見学」も実施しています。この場合は事

前の予約が必要となります。電話での連絡をお願いいたします。 

 

 



  清掃業界での就業をお考えの方・興味関心がおありの方は、 

クリーンスタッフ養成科への入校をぜひご検討ください。 

 

 

 

訓練風景（動画）はこちら☞ 

 

 

動画では「おおむね50歳以上」とアナウンスが流れますが、 

令和５年１月入校生の募集より一般科目となり、年齢に関係なく応募することができるようになりました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

                   

 

 

 

 

 

お問合せ及び個別見学予約電話 

東京都立多摩職業能力開発センター府中校 

０４２－３６７－８２０１（直通） 


