
お 問 い 合 わ せ ・ お 申 し 込 み

問合せ先：

来  場

中央・城北職業能力開発センター 人材育成課 03-5800-2611

参加方法ごとに、以下の WEB フォームにてお申し込みください

https://logoform.jp/form/tmgform/946454

2025 年 3⽉21⽇ ⾦

東京都文京区後楽 1-9-5
中央・城北職業能力開発センター３階  第１・２教室

来場 30 名 ( 先着順 ) ・ オンライン (50 名 )

宮�下�律�江��⽒
株式会社エターナリア��代表取締役

開催⽇時

会��場

�定��員

無�料参加費

講��師

※ お申込み後 URL をお送りします

シニア活⽤
セミナー

企業の成長に繋げる

14:00-16:00

日本航空の IT 会社に SE として入社し、
育児制度が未整備の中ワーキングマザー
の先駆けとして働き、IT 部門で初の女性
役員となる。
ダイバーシティマネジメント、女性の活
躍推進、働き方改革に尽力したほか、
シニア人財活用の有用性を組織全体に周
知し、雇用の制度作りや活躍の場の創生
により人材不足の解消と組織の業績向上
に繋げた。

多様な人財の活用が企業の成長を促進させる重要な要素となっています。
本セミナーでは、人財不足の解消や組織の業績向上に繋げるための
シニア人財の採用ポイントや受け入れ後の活用術などについて解説します。

2018 年に株式会社エターナリアを設立し、中小企業の経営者、管
理職に対する人財育成のコンサルティングのほか、セミナーやフォ
ーラムに登壇し、多様な人材の採用や活用の有用性と組織活性化に
ついて幅広く発信している。

オンライン

https://logoform.jp/form/tmgform/953175

https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/vsdc/chuo/access.html
https://logoform.jp/form/tmgform/946454
https://logoform.jp/form/tmgform/953175

