
東京都は、甚大な被害をもたらした東日本大震災を踏まえ、震災前を上回る都市力を備えた東京を実現するため、被

災地・被災者の支援や電力危機への対策、大震災の影響を受けた産業の再生、高度な防災都市の実現に向けた取組な

ど、東京が直ちに取り組むべきことを「東京緊急対策２０１１」としてとりまとめました。

緊急に必要な経費については今年度に補正予算を計上し、このうち、雇用就業対策には約２１億円をあて、これまでに実

施してきた支援に加え、都民、都内事業者、都内避難者等に対して、きめ細やかな雇用就業支援を実施し、今後更なる悪

化が懸念される雇用情勢に的確に対処してまいります。

各事業の詳細は、今後本紙やHP（http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/）でもご紹介していきます。

今月の主な内容
●「東京緊急対策２０１１」を策定～雇用就業対策の概要～ …………………………………………………１
●「東京しごとの日」ワークライフバランス普及啓発イベントの実施 ……………………………………２
●職業訓練（民間委託）１０月生募集 〈４４歳以下対象〉〈保育サービス付き〉……………………………２
●２０１１年 夏季一時金要求・妥結状況（6月9日現在中間集計）…………………………………………３
●２０１１年 春季賃上げ要求・妥結状況（6月３０日現在最終集計）…………………………………………４
●東京労働局からのお知らせ ………………………………………………………………………………５
●セミナー・職業訓練・講習等募集情報
（労働相談情報センター、職業能力開発センター、東京しごとセンター）…………………………５～６
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都内避難者への雇用・就業支援

都内に避難されている方等を対象に、東京しごとセンター（飯田橋）と東京しごとセンター

多摩（国分寺）での専門相談窓口の設置や合同就職面接会、職業能力開発センターでの職業

訓練などにより都内での雇用・就業を支援します。さらに、緊急雇用創出事業により、雇用の場

の創出を図ります。

都民向けの緊急就職支援

東日本大震災の影響などにより離職された都民の方等を対象に、重点的な就業支援を東京

しごとセンター（飯田橋）と東京しごとセンター多摩（国分寺）で実施します。

労 働 相 談 体 制 の 充 実

東日本大震災の影響による解雇や休業などの労働問題に対応するため、3月３０日に

は東京都労働相談情報センターに「震災関連特別労働相談窓口」を設置し、5月には

「震災関連特別街頭労働相談」を実施しました。今後も街頭相談や労働関係法令の周知

パンフレットの作成・配布などにより、きめ細かく対応してまいります。

◇◇◇「震災関連特別労働相談窓口」を開設中！【9月３０日（金）まで】◇◇◇
都内に避難中の方及び被災地域の方からの相談もお受けしています。
窓口は、平日9時～１７時（来所相談受付：１６時まで）、東京都ろうどう１１０番 ０５７０―００―６１１０で受け付けています（※土日祝日を除く）。

▲5月２４・２６日に緊急実
施した「東日本大震災等
の避難者対象合同就職面
接会」（写真は２６日開催の
様子）

5月中に計6箇所で「震災関連特別街頭労働相談」を開催しました（写真は新宿会場）▲



東京都では、安心して子どもを産み育てられる社会の実現に向けて、働く人のワークライフバランス（仕事と生活の調和）推進の気運を醸
成するため、昨年から「東京しごとの日」を設定しています。
平成２３年度は、8月5日（金）を「東京しごとの日」とし、東京都庁において、企業の人事労務担当者などを対象としたセミナー等を実施しま

す。また、翌6日（土）には、東京国際フォーラムにおいて、家族連れなど幅広い年代層に向けたイベントを開催します。
ライフスタイルや働き方を変えていくことの大切さについて、この機会に考えてみませんか？

日時 平成２３年8月5日（金）１０時～１６時
場所 東京都庁第一本庁舎 5階 大会議場
内容
１０時００分～
◆オープニングセレモニー
◆ワークライフバランス・リレーセミナー
「個人の多様性を活かし、
能力を発揮できる社会へ」
（株）ワーク・ライフバランス
代表取締役社長 小室淑恵 氏 ほか

１３時００分～
◆基調講演
「経営戦略としてのワークライフバランス・人を活かす企業
が伸びる」 学習院大学経済学部教授 脇坂明 氏

１４時１５分～
◆パネルディスカッション
「今こそ、ワークライフバランス社会を考える」

※都庁第一本庁舎南展望室でワークライフバランスに関するパネル展
示なども実施します。

申込方法
「東京しごとの日」ホームページから事前聴講予約を受け付けています。

【問い合わせ先】「東京しごとの日」事務局 �０３―５８２１―７１６１
事前聴講予約・詳細については、「東京しごとの日」ホームページをご覧ください。http://www.twd.metro.tokyo.jp/

正社員を目指そう！ ４４歳以下対象職業訓練（3ヶ月間）
申込期限8月２３日（火）

派遣やフリーターで長期間働いてきた方で、４４歳以下の方を
対象に、職業訓練を実施します。

子育て中の求職者の就業を支援します！ 保育サービス付き職業訓練（3ヶ月間） 申込期限8月１２日（金）

東京都では、保育サービス付きの職業訓練を実施し、子育て中の求職者の方の能力開発と就業を支援します。
訓練期間中、保育サービスを利用できます。利用できる方は、訓練を受講することによって、就学前の児童の保育が困難になり、かつ、
同居の親族等が児童を保育できない方です。

【費用】教科書代等は自己負担
【申込方法】各申込期限までに住所地を管轄するハロー

ワークの窓口に願書を持参。

【問い合わせ先】中央・城北職業能力開発センター再就職促進訓練室 �０３―５２１１―３２４０

科目・日程・実施校の詳細は「TOKYOはたらくネット」をご覧ください。
http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/school/itaku/plan/

■このほかにも１０月入校生の募集があります！ 5頁をご参照ください。

日時 平成２３年8月6日（土）１０時～１６時
場所 東京国際フォーラム地上広場
内容
１１時１５分～
◆ワークライフバランスに関する対談
・アナウンサー 千野志麻 氏
・日本女子大学教授 大沢真知子 氏

１２時００分～
◆忍たま乱太郎ファミリーステージ＆握手会

１３時３０分～
◆子育て応援とうきょう会議共催ステージ
節電で変わるパパのライフスタイル
・タレント セイン・カミュ 氏
・（株）東レ経営研究所 渥美由喜 氏

１４時３０分～
◆庄司いずみの野菜料理エコトーク

【展示ブース】
・企業のファミリーデー（従業員の家族の
職場訪問）取組紹介
・親子で楽しめる催しも盛りだくさん！

職業訓練（民間委託）１０月生募集

「東京しごとの日」
ワークライフバランス普及啓発イベントの実施

コース名 定員 保育サービス定員 実施場所
オフィスソフトマスター科（昼間） １６人 １０人 池 袋

◆夜間訓練
コース名 定員 実施場所

� オフィスソフトマスター科 ２５人 中 野
� 経理・人事労務・IT実務科 ２０人 新 宿
� 医療事務養成科 ３０人 神 田
� Javaプログラマー養成科 ３０人 恵 比 寿
� 簿記・パソコン会計科 ２０人 北 千 住
� オフィスソフトマスター科 ３０人 池 袋

◆昼間訓練
コース名 定員 実施場所

� オフィスパソコン習得科 ２０人 中 野
� オフィス事務マスター科 ２０人 新 宿
� 介護福祉科 ３０人 立 川
� パソコン医療事務・介護事務科 ２０人 新 宿

千野志麻 氏
小室淑恵 氏

セイン・カミュ氏

４４歳以下対象 保育サービス付き
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東京都では、毎年都内１，０００の労働組合を対象に、「夏季一時金要求・妥結状況調査」を実施しており、中間集計結果がまとまりました。
調査対象１，０００組合のうち、すでに妥結している３３０組合の平均妥結額は６７８，０３２円で、平均賃金（３１１，０４１円・３７．８歳）の２．１８ヵ月分に相当

します。
同一労組の前年妥結額と比較すると、金額で１５，５８１円、２．３５％の増となっています。
産業別・業種別妥結金額の対前年比では、分析対象（5組合以上）となった２３業種のうち、前年の実績を上回ったのは「サービス業（その他）

（２７．５１％）」「輸送用機械器具（２１．３１％）」「鉄鋼業（１８．７６％）」等となっています。一方、下回ったのは、「私鉄・バス（△２０．３２％）」「宿泊業、飲食
サービス業（△６．１５％）」「卸売・小売業（△５．７８％）」等となっています。
集計可能な４４７組合の平均要求額は７２７，４３０円で、平均賃金（３０９，２６６円・３７．９歳）の２．３５ヵ月分に相当し、同一労組の前年要求額と比較す

ると２．１６％の増となっています。

調査結果詳細は、TOKYOはたらくネット
（http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/）をご覧ください。

【問い合わせ先】産業労働局雇用就業部労働環境課
�０３―５３２０―４６４７

〈２０１１年夏季一時金要求・妥結状況（６月９日現在中間集計）〉
都内民間労組の夏のボーナス 平均妥結額６７８，０３２円、対前年比２．３５％増

対前年比増加も業種間格差目立つ 平均要求額７２７，４３０円、対前年比２．１６％増

２０１１年夏季一時金要求・妥結状況（加重平均）

区 分

産 業

要 求 妥 結

平均年齢 平均賃金
全 規 模

対前年比 前年額 月数 平均年齢 平均賃金
全 規 模

対前年比 前年額 月数
件数 平均額 件数 平均額

漁業 ３３．６ ２７０，０２０ １ ８１０，０６０ －８．４７ ８８５，０００ ３．００ ３３．６ ２７０，０２０ １ ８１０，０６０ －８．４７ ８８５，０００ ３．００
鉱業、採石業、砂利採取業 ３４．２ ２９３，９００ ２ ７６６，６８７ －０．５４ ７７０，８４２ ２．６１ ３４．２ ２９３，９００ ２ ７３８，７９２ ０．２３ ７３７，０６９ ２．５１
建設業 ３７．１ ３２７，５０８ ２２ ７２５，０８４ ５．０６ ６９０，１５８ ２．２１ ３７．３ ３３９，５２５ １４ ７３９，７２３ １２．２４ ６５９，０４４ ２．１８
製造業 ３６．９ ３０３，４０６ ２１１ ７３８，５０７ ３．１４ ７１６，０４６ ２．４３ ３６．８ ３０５，５９０ １６６ ７１４，３７３ ６．２５ ６７２，３５９ ２．３４

内

訳

食料品、たばこ ３６．９ ３０４，４９１ ２０ ８３４，７１３ ３．２６ ８０８，３３１ ２．７４ ３６．９ ３０５，７５９ １８ ８１７，８８６ ５．３１ ７７６，６２７ ２．６７
繊維、衣服 ３４．６ ２４２，５６６ ２ ４８９，８７２ ７．９０ ４５３，９９６ ２．０２ ３４．６ ２４２，５６６ ２ ４８５，３３１ １１．１４ ４３６，７０１ ２．００
木材、家具装備品

パルプ、紙、紙製品 ４０．４ ３０５，２９４ １１ ７５７，４００ －１．８８ ７７１，８８３ ２．４８ ４０．３ ３１２，３５９ ９ ６７６，３０４ －３．０４ ６９７，５３０ ２．１７
印刷・同関連 ３４．２ ２５０，１１３ １４ ５６５，７６７ １．２８ ５５８，６１０ ２．２６ ３２．６ ２３９，８３４ ６ ５８４，０７３ －２．３３ ５９８，０２８ ２．４４
化学工業 ３７．５ ３１１，９１９ ３４ ７６０，８７９ １．９１ ７４６，６１７ ２．４４ ３７．５ ３１３，６７５ ２８ ７３７，０１６ ３．１１ ７１４，８１７ ２．３５
石油・石炭製品 ３６．７ ２８１，３０４ ２ ８１２，８９９ －３．０６ ８３８，５３３ ２．８９ ３６．７ ２８１，３０４ ２ ８１１，８２２ －３．０６ ８３７，４５６ ２．８９
プラスチック製品

ゴム製品 ３８．８ ２９８，２３２ ６ ７５４，２６８ ２．０２ ７３９，３５２ ２．５３ ３８．８ ２９８，３３５ ５ ７４１，４２４ ０．８４ ７３５，２３１ ２．４９
なめし革・毛皮

窯業・土石製品 ３８．８ ３０５，５７２ ８ ６５３，１４４ －０．８０ ６５８，３９１ ２．１４ ３９．１ ３０８，６０６ ６ ６３４，２２０ ４．０６ ６０９，４５０ ２．０６
鉄鋼業 ４０．１ ２９６，５６９ ７ ７０８，１７２ １６．１０ ６０９，９５８ ２．３９ ４０．１ ２９６，６１９ ６ ６９２，７０４ １８．７６ ５８３，２８３ ２．３４
非鉄金属 ３８．３ ２９８，１０５ ６ ８３７，２７０ ９．５６ ７６４，２１６ ２．８１ ３８．４ ３００，０４０ ５ ７８１，３５１ ４．９３ ７４４，６３５ ２．６０
金属製品 ３７．７ ３０１，００４ ７ ７５７，２９１ １６．１４ ６５２，０７３ ２．５２ ３７．７ ３０９，８９１ ４ ７１１，３８３ １４．５９ ６２０，８２１ ２．３０
機械器具製造業 ３９．６ ３２２，３６９ ４８ ８１８，１０１ ７．３３ ７６２，１９８ ２．５４ ３９．７ ３２４，７９１ ３６ ７６０，６１８ ７．２６ ７０９，１４６ ２．３４
電子部品・デバイス・電子回路製造業 ４０．２ ３４４，１０６ １３ ８４９，９６３ １．９０ ８３４，１０４ ２．４７ ４０．３ ３４３，９６２ １１ ８１７，８３３ １．４２ ８０６，３７４ ２．３８
電気機械器具 ３６．５ ３１６，９４９ ６ ７４０，０８３ ２．７８ ７２０，０９０ ２．３４ ３６．５ ３１６，９４１ ５ ６４１，１９９ ５．３８ ６０８，４７９ ２．０２
情報通信機械器具製造業 ３３．３ ３１９，２７９ １０ ６８１，８６０ １．１４ ６７４，１６４ ２．１４ ３３．３ ３１９，３１７ ８ ６６９，４１６ １．３５ ６６０，４９３ ２．１０
輸送用機械器具 ３６．２ ２９４，３４４ １４ ７５６，６７５ ０．８２ ７５０，５０７ ２．５７ ３５．３ ２８３，１１１ １３ ６９７，４０２ ２１．３１ ５７４，８９９ ２．４６
その他製造 ３６．１ ２７３，７９０ ３ ４００，９４８ －１１．３８ ４５２，４５２ １．４６ ３６．８ ３０２，０４２ ２ ４００，６７７ １８．０５ ３３９，４０７ １．３３

電気・ガス・熱供給・水道業

情報通信業 ３６．６ ３３２，７０１ ６０ ９９４，１９３ －０．７４ １，００１，５８８ ２．９９ ３６．２ ３２８，０７０ ４４ ９４１，８１３ １．９４ ９２３，９２７ ２．８７

内

訳

通信・放送 ３８．６ ３９０，４３３ ２ １，６１１，２２１ ８．９６ １，４７８，７２２ ４．１３ ３８．６ ３９０，４３３ ２ １，５９９，３０７ ２８．０７ １，２４８，７４８ ４．１０
情報サービス ３５．６ ３００，２４０ １５ ８０４，７７８ －３．２９ ８３２，１１７ ２．６８ ３５．４ ２９９，９０４ １１ ７８６，８７１ －１．８６ ８０１，８０３ ２．６２
情報制作（出版等） ３９．４ ４２７，８２７ ４３ １，４８４，３８１ １．８４ １，４５７，５１７ ３．４７ ３９．２ ４５２，９７９ ３１ １，５０４，８６０ ４．２１ １，４４４，０４０ ３．３２

運輸業、郵便業 ４０．０ ３０６，５６５ ４４ ７３９，６２２ －１．４０ ７５０，１０２ ２．４１ ３９．６ ３０８，１２１ ３３ ５８５，４５９ －１１．２８ ６５９，８８５ １．９０

内

訳

私鉄・バス ４０．４ ３１６，３９４ １１ ７８５，５０１ －３．０６ ８１０，２９９ ２．４８ ３９．８ ３１５，９３９ １０ ６３８，３５６ －２０．３２ ８０１，１０１ ２．０２
道路貨物運送 ３９．８ ２９８，９０７ ２２ ６９６，４０４ ０．１５ ６９５，３２９ ２．３３ ３９．６ ３０２，５７１ １６ ５３５，６２２ －０．８３ ５４０，０９９ １．７７
その他運輸 ３７．１ ２９４，４８４ １１ ８２２，７１８ －０．０４ ８２３，０７５ ２．７９ ３６．６ ２８８，０８１ ７ ７１７，８８２ －０．８５ ７２４，０５１ ２．４９

卸売・小売業 ３９．８ ３１３，８５８ ４５ ５７６，６８３ －１．０７ ５８２，９０６ １．８４ ３９．９ ３１５，３８２ ３４ ４９５，８９３ －５．７８ ５２６，３３８ １．５７
金融・保険業 ４１．４ ３４８，７２８ ７ ７８８，２８９ ７．１５ ７３５，６９３ ２．２６ ５０．８ ３７４，７１５ ２ ８１５，８７４ ３１．７３ ６１９，３５２ ２．１８
不動産業、物品賃貸業 ３１．６ ２７２，２３４ ２ ５９４，９８２ ０．００ ５９４，９８２ ２．１９ ３１．６ ２７２，２３４ ２ ５９４，９８２ ０．００ ５９４，９８２ ２．１９
学術研究、専門・技術サービス業 ３６．４ ３１０，９５５ ５ ７１４，６３７ －４．５３ ７４８，５８０ ２．３０ ３６．１ ３１１，３５３ ４ ６５２，０６９ ０．３９ ６４９，５４２ ２．０９
宿泊業、飲食サービス業 ３６．６ ２６３，３６５ １３ ３７６，６５３ ０．０１ ３７６，６２９ １．４３ ３７．０ ２３４，６７６ ９ ２８６，５８１ －６．１５ ３０５，３７４ １．２２
生活関連サービス業、娯楽業 ４４．７ ２９９，４６０ １ ６８８，７５８ －８．７７ ７５４，９６６ ２．３０ ４４．７ ２９９，４６０ １ ６８８，７５８ －５．４３ ７２８，３２０ ２．３０
医療、福祉 ３８．７ ２５９，１１９ ９ ６６９，４５０ ５．４０ ６３５，１７９ ２．５８ ３８．７ ２９６，０８７ １ ５２７，２８０ －０．１６ ５２８，１０９ １．７８
教育、学習支援 ４３．０ ４５４，４３３ １０ １，４１１，９１６ ３．５２ １，３６３，８７６ ３．１１ ４３．０ ４５７，９１８ ５ １，３５８，１３９ ０．４３ １，３５２，３４９ ２．９７
複合サービス事業

サービス業（その他） ３８．４ ３１４，６９９ １５ ７６６，２６０ ２４．４７ ６１５，６３９ ２．４３ ３８．４ ３１９，９４３ １２ ７５４，４７３ ２７．５１ ５９１，７０８ ２．３６
総平均 ３７．９ ３０９，２６６ ４４７ ７２７，４３０ ２．１６ ７１２，０４４ ２．３５ ３７．８ ３１１，０４１ ３３０ ６７８，０３２ ２．３５ ６６２，４５１ ２．１８

（注）（１）金額は原則として組合員平均である。
（２）平均賃金は基準内賃金である（毎月決まって支給されているもので通勤費を除いたもの）。
（３）単純平均は一組合当たりの平均で、加重平均とは組合員一人当たりの平均である。

２０１１年６月９日現在
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東京都では、毎年都内１，０００の労働組合を対象に、「春季賃上げ要求・妥結状況調査」を実施しており、最終調査結果がまとまりました。
調査対象１，０００組合のうち、妥結した労働組合は全体で５２８組合でした。そのうち、集計可能な４７５組合の平均妥結額は５，４４２円で、これは平
均賃金（３１３，４４７円・３７．８歳）の１．７４％に相当します。前年の最終調査結果（５，４１１円・１．７４％）と比較すると、金額で３１円上回りました。
同一労組の前年妥結額（５，２８８円）との比較では、金額で１５４円、率で２．９１％上回っています。
産業別・業種別妥結金額（労働組合5件以上）が高いのは、「情報制作（出版等）」８，７５５円、「建設業」７，８５５円、「金属製品」７，１０４円等となって

います。一方、低いのは、「道路貨物運送」２，８１０円、「その他運輸」３，７９３円「金融・保険業」３，７９７円等となっています。
今回の調査で要求を提出した労働組合は全体で６４９組合でした。集計可能な５７８組合の平均要求額は６，４８３円で、同一労組の前年要求額

（６，１２８円）との比較では、金額で３５５円、率で５．７９％上回っています。

調査結果詳細は、TOKYOはたらくネット
（http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/）をご覧ください。

【問い合わせ先】産業労働局雇用就業部労働環境課
�０３―５３２０―４６４７

〈２０１１年春季賃上げ要求・妥結状況（６月３０日現在最終集計）〉
都内民間労組の平均妥結額は５，４４２円 対前年比２．９１％増

2年連続のマイナスから持ち直しの傾向へ 平均要求額は６，４８３円 対前年比５．７９％増

２０１１年春季賃上げ要求・妥結状況（加重平均）

区 分

産 業

要 求 妥 結

平均年齢 平均賃金
全 規 模

対前年比 前年額 賃上げ率 平均年齢 平均賃金
全 規 模

対前年比 前年額 賃上げ率
件数 平均額 件数 平均額

漁業 ３５．１ ３００，１１２ ２ ５，８６０ －０．０７ ５，８６４ １．９５ ３５．１ ３００，１１２ ２ ５，８６０ －０．０７ ５，８６４ １．９５
鉱業、採石業、砂利採取業 ３４．２ ２９３，９００ ２ ６，６３０ －０．０６ ６，６３４ ２．２６ ３４．２ ２９３，９００ ２ ６，６３０ －０．０６ ６，６３４ ２．２６
建設業 ３６．３ ３３６，１５１ １６ ６，２２９ ２．８２ ６，０５８ １．８５ ３６．３ ３４７，４１５ １２ ７，８５５ ２．０８ ７，６９５ ２．２６
製造業 ３６．８ ３０１，９６４ ２８０ ５，８９６ ７．１４ ５，５０３ １．９５ ３７．２ ３００，２６３ ２４２ ５，４２２ ５．４０ ５，１４４ １．８１

内

訳

食料品、たばこ ３６．７ ２９６，０８２ ３２ ６，１４２ ６．５４ ５，７６５ ２．０７ ３６．７ ２９６，０８２ ３２ ５，５１７ ２．４１ ５，３８７ １．８６
繊維、衣服 ３９．５ ３１２，８０６ ９ ５，０９４ ０．９３ ５，０４７ １．６３ ３９．５ ３１２，８０６ ９ ５，４１２ ７．４７ ５，０３６ １．７３
木材、家具装備品 ３９．８ ３２３，４２６ １ ７，６０５ １６．０７ ６，５５２ ２．３５ ３９．８ ３２３，４２６ １ ５，７５５ ３．６６ ５，５５２ １．７８
パルプ、紙、紙製品 ４０．４ ３０５，２９４ １１ ５，４０４ －９．２５ ５，９５５ １．７７ ４０．６ ３０３，７１４ ９ ４，７７７ －３．３６ ４，９４３ １．５７
印刷・同関連 ３４．５ ２５０，４４４ ２５ ６，３８１ ２０．３１ ５，３０４ ２．５５ ３４．４ ２５０，４９３ １９ ４，９２２ ３．５３ ４，７５４ １．９６
化学工業 ３８．５ ３３１，０２１ ３８ ５，１８３ －０．５４ ５，２１１ １．５７ ３７．９ ３３７，５０７ ３３ ４，９８８ ５．３２ ４，７３６ １．４８
石油・石炭製品 ３６．７ ２８１，３０４ ２ ２，２１１ －４７．８２ ４，２３７ ０．７９ ３６．７ ２８１，３０４ ２ ２，２１１ －４７．４３ ４，２０６ ０．７９
プラスチック製品

ゴム製品 ３８．７ ２９８，０３５ ７ ５，５１８ －０．１６ ５，５２７ １．８５ ３８．７ ２９８，０３５ ７ ５，４７３ －０．１６ ５，４８２ １．８４
なめし革・毛皮

窯業・土石製品 ３９．３ ２９７，１９６ ９ ５，９８２ －１．２４ ６，０５７ ２．０１ ３９．３ ２９７，１９６ ９ ４，６２８ ２．３４ ４，５２２ １．５６
鉄鋼業 ３９．８ ２８２，０２９ １２ ４，４４０ ３．７９ ４，２７８ １．５７ ３９．６ ２８３，８４１ ８ ３，９４９ ２．９５ ３，８３６ １．３９
非鉄金属 ３８．８ ２９７，７７０ ９ ５，２４３ ６．６７ ４，９１５ １．７６ ３８．８ ２９９，３７０ ８ ５，１９５ ５．８９ ４，９０６ １．７４
金属製品 ３８．０ ３０９，３２０ １４ ７，１４７ ３３．５９ ５，３５０ ２．３１ ３８．０ ３１６，４８５ １２ ７，１０４ ３９．９０ ５，０７８ ２．２４
機械器具製造業 ３９．０ ３１１，８０８ ５９ ６，９０１ １２．２５ ６，１４８ ２．２１ ３８．７ ３１１，１１３ ５２ ６，１６２ ３．８２ ５，９３５ １．９８
電子部品・デバイス・電子回路製造業 ４０．０ ３３４，８７２ １７ ６，１５６ １．７７ ６，０４９ １．８４ ４０．１ ３３４，３６６ １５ ４，７７８ ０．７２ ４，７４４ １．４３
電気機械器具 ３６．４ ３２０，４４７ ７ ６，９７８ ８．１０ ６，４５５ ２．１８ ３６．３ ３２０，７９５ ５ ６，７１３ ８．０５ ６，２１３ ２．０９
情報通信機械器具製造業 ３３．８ ３１８，６８０ １０ ５，２４６ ９．６１ ４，７８６ １．６５ ３９．２ ３１６，２５５ ６ ６，１７０ ２２．２０ ５，０４９ １．９５
輸送用機械器具 ３４．１ ２８８，７５５ １１ ５，２１７ －２．１４ ５，３３１ １．８１ ３４．１ ２８８，７５５ １１ ５，１７７ ０．０８ ５，１７３ １．７９
その他製造 ３８．４ ２８６，９２４ ７ ５，６４７ －２７．３１ ７，７６９ １．９７ ３７．７ ２７７，３７５ ４ ４，３２０ －２．１１ ４，４１３ １．５６

電気・ガス・熱供給・水道業 ３８．４ ４０３，２７３ １ ８，４００ ０．００ ８，４００ ２．０８ ３８．４ ４０３，２７３ １ ８，４００ ０．００ ８，４００ ２．０８
情報通信業 ３７．９ ３６９，３３６ ７３ ８，３９５ －１．７４ ８，５４４ ２．２７ ３８．２ ３６８，５０１ ５７ ７，５１７ －０．２９ ７，５３９ ２．０４

内

訳

通信・放送 ３６．０ ３６９，２７３ ２ ５，０７４ ０．０８ ５，０７０ １．３７ ２８．４ ２２８，８１１ １ ３，８７３ １４．２１ ３，３９１ １．６９
情報サービス ３６．３ ３１３，５９３ １４ ６，５１２ ０．８４ ６，４５８ ２．０８ ３６．２ ３１３，１９１ １３ ６，１５５ １．５８ ６，０５９ １．９７
情報制作（出版等） ３９．９ ４１３，６６９ ５７ １１，１５８ －３．２１ １１，５２８ ２．７０ ４０．０ ４１８，６７９ ４３ ８，７５５ －１．４７ ８，８８６ ２．０９

運輸業、郵便業 ４０．８ ３１５，１９３ ５０ ６，９５６ １４．９４ ６，０５２ ２．２１ ３９．７ ３０８，５８５ ４２ ４，０８４ －９．２０ ４，４９８ １．３２

内

訳

私鉄・バス ４１．６ ３２６，８１３ １４ ７，３１３ ２０．９４ ６，０４７ ２．２４ ４０．０ ３１９，１６５ １２ ５，４２８ －４．８７ ５，７０６ １．７０
道路貨物運送 ３９．７ ２９５，５９２ ２２ ６，３２３ ６．９５ ５，９１２ ２．１４ ３９．７ ２９８，４１１ ２１ ２，８１０ －１６．２２ ３，３５４ ０．９４
その他運輸 ３７．５ ３０４，０００ １４ ６，９７７ －１０．０４ ７，７５６ ２．３０ ３６．６ ３０８，８０５ ９ ３，７９３ －９．７３ ４，２０２ １．２３

卸売・小売業 ３７．８ ３０７，１６１ ６８ ５，３３１ １０．９２ ４，８０６ １．７４ ３７．７ ３０７，６６６ ５９ ４，８８４ ９．１２ ４，４７６ １．５９
金融・保険業 ４１．１ ３３３，６５２ ７ ４，１３７ －７．８４ ４，４８９ １．２４ ４１．２ ３３４，４０７ ６ ３，７９７ －７．９７ ４，１２６ １．１４
不動産業、物品賃貸業 ３１．４ ２７１，７９９ １ ３，８００ １１．７６ ３，４００ １．４０
学術研究、専門・技術サービス業 ３２．７ ２７８，５７８ ６ ５，０８９ ７．０９ ４，７５２ １．８３ ３４．１ ２７８，２８１ ５ ５，０７７ ７．２５ ４，７３４ １．８２
宿泊業、飲食サービス業 ３６．４ ２８６，６９５ １４ ５，１７２ ２．７２ ５，０３５ １．８０ ３５．８ ２８６，２０７ １１ ４，８２２ －３．０２ ４，９７２ １．６８
生活関連サービス業、娯楽業 ３１．８ ３１４，３１３ ２ ７，１６２ －５．９０ ７，６１１ ２．２８
医療、福祉 ３８．８ ２６７，５１０ １８ ２４，３６０ －６．１１ ２５，９４５ ９．１１ ３９．５ ２７６，６１５ ８ ６，３５５ ９．５７ ５，８００ ２．３０
教育、学習支援 ３５．７ ３０４，６５７ １７ ６，４２８ －２．６１ ６，６００ ２．１１ ３５．３ ２９４，９８５ １３ ５，７１１ ０．３７ ５，６９０ １．９４
複合サービス事業 ４５．９ ２９０，９３２ ２ ３，５４５ －４．０１ ３，６９３ １．２２ ４５．９ ２９０，９３２ ２ ３，５４５ －４．０１ ３，６９３ １．２２
サービス業（その他） ３９．４ ３１８，９８３ １９ ６，１５７ －２．２５ ６，２９９ １．９３ ３９．７ ３２２，４７３ １３ ５，７８０ ５．８４ ５，４６１ １．７９
総平均 ３７．６ ３１４，１５９ ５７８ ６，４８３ ５．７９ ６，１２８ ２．０６ ３７．８ ３１３，４４７ ４７５ ５，４４２ ２．９１ ５，２８８ １．７４

（注）（１）金額は原則として組合員平均である。
（２）平均賃金は基準内賃金である（毎月決まって支給されているもので通勤費を除いたもの）。
（３）単純平均は一組合当たりの平均で、加重平均とは組合員一人当たりの平均である。

２０１１年６月３０日現在
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在職者
向け

「とうきょうの労働」今月号に掲載しているセミナーや講習等のご案内については、今後、電力不足などの影響により、中止・変更となる場合がありま
す。お出かけやお申込みの際は、問い合わせ先にご確認ください。

職業訓練（民間委託）１０月入校生募集
�「母子家庭のお母さん等に対する職業訓練（3ヶ月）」
◆対象 母子家庭のお母さん（求職中の方）、又は生活保護を

受けていて自立支援プログラムにより推薦された方
◆科目 医療・介護事務、経理事務など
	「委託訓練活用型デュアルシステム（座学3ヶ月・企業実習1ヶ月）」
◆対象 求職中の方
◆科目 IT、旅行、不動産など

「育児離職者向けeラーニング委託訓練（3ヶ月）」
◆対象 都内在住の未就学児童を養育している求職者で、自

宅にパソコンなどの通信機器等を備え、通信費の負
担ができる方

◆科目 IT、簿記、医療事務
申込方法 �は8月１２日（金）、�は8月１６日（火）、�は8月２３日

（火）までに住所地を管轄するハローワークへ。
科目・日程・実施校の詳細は、
http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/school/itaku/plan/
または問い合わせ先まで。
【問い合わせ先】中央・城北職業能力開発センター

再就職促進訓練室 �０３―５２１１―３２４０

中高年勤労者が豊かでゆとりのある第二の人生を送るためには、退職前から老後の生活や健康を考えることが重要です。東京都で
は、企業や労働組合等において、中高年勤労者の生涯生活設計に指導や相談ができる人材を養成するため、当講座を実施します。１３科
目中１１科目以上を修了した方には、都知事名の修了証書を授与します。
◆日 程 １０月4日（火）・6日（木）・１１日（火）・１３日（木）・１７日（月）・１９日（水）・２１日（金）（全7日間）
◆会 場 東京都南部労政会館（品川区大崎１―１１―１）
◆受講対象 中高年勤労者を雇用する中小企業事業主、人事労務担当者、労働組合の担当者 等
◆科 目 年金・税金・健康管理ほか全１３科目
◆定 員 １５０名 ※定員になり次第締切
◆受 講 料 ２，６００円
◆申込方法 8月３１日（水）までに下記HPから。

または問い合わせ先へ。
詳細は、http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/sodan/seminar/suishinseido/をご覧ください。

「東京都最低賃金総合相談支援センター」の
開設について

最低賃金の引き上げにより大きな影響を受ける中小企業事業主の皆
様のために経営面・労働面の専門家による無料相談窓口を設置いたしま
した。
設置場所 東京都中央区銀座３―１０―７ 銀座東和ビル9階

�ヒューマンテック経営研究所内 �０３―３５４３―６３２６
開設日時 平日 午前9時３０分～午後5時３０分

（土日祝日、年末年始（１２月２９日～1月4日）を除く）

詳細は、東京労働局賃金課（�０３―３５１２―１６１４）までお問い合わせください。

石綿による疾患に気づいていない方を探しています

【石綿による疾病は、数十年前の仕事でも発症します】

・過去に石綿を取り扱う仕事をしたことがある方で、息切れ、せき、胸が
苦しい等の症状が出ていませんか？
・中皮腫、肺がん等の病気で療養されていませんか？
・ご家族で中皮腫、肺がん等の石綿が原因の疾患で亡くなられた方はい
らっしゃいませんか？

【石綿による疾病と認められた場合、労災保険給付又は特別遺族給付金
を受けられる場合があります。最寄りの労働基準監督署又は東京労働局
に、ご遠慮なくご相談ください。】

都立職業能力開発センター
キャリアアップ講習

■職業能力開発センターのキャリアアップ講習8月受付分
おもに平日夜間や休日に実施する仕事に役立つ短期講習

◆講習 CAD製図（機械）中級、第一種電気工事士（実技）受験対
策、工事担任者（DD第1種）受験対策、業務用エアコンのシー
ケンス制御、太陽光発電システム施工技術（学科）、色彩実践講
座、法人税の実務、財務会計（勘定奉行）、文章作成（Word）中
級、表計算（Excel）中級等全４６コース
◆対象 現在働いている方で都内在住または在勤の方
◆費用 授業料９００円～６，５００円、ほかに教科書を各自購入。
◆申込 往復はがきは8月8日（月）（消印有効）までに、FAXは
8月１０日（水）までに必要事項を書き直接実施校へ。インター
ネットは8月１０日（水）までに下記HPから申込。
講習内容・日程・実施校等の詳細は、
http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/school/carr_up/
または職業能力開発センター・校まで。
【問い合わせ先】産業労働局雇用就業部能力開発課

�０３―５３２０―４７１９

労働相談情報センターのセミナー ☆セミナーの募集は、全て申込み先着順です。定員に達した場合は、申込み受付を終了いたしますので、あらかじめご了承ください。
☆TOKYOはたらくネット（http：／／www.hataraku.metro.tokyo.jp／）からも申込みができます。

日時 セミナー名 講師 場所 定員 申込み先・問い合わせ先

9月6日（火）、
8日（木）

１８時３０分～
２０時３０分

働く人が知っておきたい自然災害の
影響による労働条件～労働条件の基
礎知識とともに学ぶ～

弁護士 君和田 伸仁 氏
労働相談
情報センター
池袋事務所

１００名

労働相談
情報センター
（飯田橋）

�０３―５２１１―
２２０９

9月１３日（火）、
１５日（木） １４時～１６時

管理者・実務担当者のための企業の
メンタルヘルス対策

（1日目）�ジャパンEAPシステムズ
EAP事業本部長（臨床心理士） 松本 桂樹 氏
（2日目）弁護士 高橋 正俊 氏

労働相談
情報センター
池袋事務所

１００名

9月5日（月）、
6日（火）、１２日（月）、
２８日（水）、３０日（金）

１８時３０分～
２０時３０分 労働法基礎セミナーin飯田橋 法政大学 法学部教授 金子 征史 氏 東京しごと

センター １２０名

東京労働局からのお知らせ

【問い合わせ先】

労働相談情報センター運営係（〒１０２―００７２千代田区飯田橋３―１０―３）

�０３―５２１１―２３４５、Fax０３―５２１１―３２７０

東京都中高年勤労者福祉推進員養成講座のご案内（ライフプランアドバイザー）
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「とうきょうの労働」今月号に掲載しているセミナーや講習等のご案内については、今後、電力不足などの影響により、中止・変更となる場合がありま
す。お出かけやお申込みの際は、問い合わせ先にご確認ください。

〔求職者向け〕東京しごとセンターのセミナー・講習
＊セミナー参加にあたり、東京しごとセンター・東京しごとセンター多摩に未登録の方は、事前に東京しごとセンターの利用登録をしていただきます。
☆会場は東京しごとセンター：千代田区飯田橋３―１０―３
★東京しごとセンターHPから一部のセミナーの申し込みが可能です。http://www.tokyoshigoto.jp/

〔求職者向け〕東京しごとセンター多摩のセミナー
☆会場は東京しごとセンター多摩：国分寺市南町３―２２―１０ 東京都労働相談情報センター国分寺事務所内
★問い合わせ・申込み先：東京しごとセンター多摩 
０４２―３２９―４５２４ http://www.tokyoshigoto.jp/tama/

東京都産業労働局雇用就業部調整課発行
〒１６３―８００１新宿区西新宿２―８―１ 電話０３（５３２０）４６４６
２０１１年（平成２３年）７月２５日発行 第１２６７号 昭和２２年８月２５日創刊
印刷規格表１類 印刷番号（２２）６４ 印刷 株式会社成光社

TOKYOはたらくネット
http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/

携帯版はこちら⇒

対象者 セミナー名 内 容 日 時 定員

３４歳以下

ヤング向け就職ノウハウセミナー
「実践！担当者に選ばれる応募書類
＆面接対策講座」

採用担当者の目線で考えたコツを2日間で学びます。実践型セミナーで就活力
を高めよう！ ※1日だけのご参加、両日のご参加いずれも可能です。
1日目 応募書類作成
2日目 面接対策

8月２４日（水）
8月２５日（木）

１３時３０分～
１６時３０分

３０名

就職コミュニティ
「多摩版 就コム！」（第2期）

少人数で行うサークル形式の就職のためのプログラムです。
専任の就職支援アドバイザーのもとでメンバーと一緒に就職についてじっくり
考えながら就活ポイントを学びます。授業は参加型＆グループワーク中心だか
ら自然とコミュニケーション能力が身につきます。（面接選考あり）

9月１３日～
１０月２５日の
火・木曜日
（全１２日間）

１３時３０分～
１６時３０分

１５名

３０歳代
正社員を目指そう
「就トレ多摩 ７日間コース」（9月分）

パート、アルバイト、派遣社員などの非正規雇用での職歴が長い３０歳代の方を
対象に正社員で働くために必要な就職活動のノウハウや足りないスキルを身に
つけるための短期集中プログラムです。（自営業、正社員在職者は受講対象外）
プログラム終了後には企業の人事担当者と直接面接できる「合同面接会」を開催
（面接選考あり 申込〆切8／２２（月））

9月1日（木）
～

9月9日（金）
（全7日間）

１０時～１７時 １５名

３０～５４歳
中高年者向け就職ノウハウセミナー
「実践！採用されるための応募書類・
面接対策講座」

採用担当者の目線に立った応募書類の書き方、キャリアを活かした面接の受け
方等、即実践に役立つ内容を中心とした就職活動のノウハウをわかりやすく解
説します。採用者の目に留まる書類や印象に残る面接はどのようなものかを
知って対策を練りましょう！

8月１０日（水）１３時～１７時 ５０名

５５歳以上
高年齢者向け就職ノウハウセミナー
「自分を活かす！再就職対策講座」

高年齢者を取り巻く労働市場の現状と人材ニーズの分析、採用担当者に評価さ
れる応募書類の書き方、自分を上手に表現できる面接の受け方等、就職活動の
ノウハウをわかりやすく解説します。

8月１７日（水）
１３時３０分～
１６時３０分

５０名

女性
女性再就職サポートプログラム
（総務人事コース）

総務、人事として働く上で必要な基礎知識の習得から職場体験までをセットにし
た１０日間の総合的な支援プログラムです。
対象はパソコンの操作ができる事務職経験者の方で6ヶ月以内に事務職での
再就職を目指す２５歳～５０歳までの女性（面接選考あり）

8月２９日（月）
～

9月9日（金）
（全１０日間）

１０時～１６時 ２５名

対象者 セミナー・講習名 内 容 日 時 定員 応募方法・問い合わせ先

２０１２年
3月卒業
予定及
び既卒
3年以内

新卒向け合同企業説明会
新卒採用に意欲的な企業が毎回２０社、しごとセンターに集結！仕事
の視野を広げたり、アナタを企業に直接PRできる良い機会です。

8月6日（土）
１３時～
１６時３０分

１００名

電話にて申し込みを
受け付けます。
ヤングコーナー
電話０３―５２１１―２８５１

２９歳
以下

就コム！（9期生）
少人数のクラス制で担任の就職支援アドバイザーと一緒に、短期間
で、就職活動に必要な基礎知識やグループワークを通じたコミュニ
ケーション能力などの就職スキルを身に付けていきます。

8月１５日～
9月２６日の
月・木曜日
（全１２日間）

１３時～１６時 １４名

３４歳
以下

SPI筆記試験対策基本講
座

入社試験におけるポピュラーな筆記試験SPIについて、基本的な部
分から学び、解き方を解説していきます。

8月3日（水）１０時～１３時 １５名

セルフマネジメント
目標達成力、表現力、人間関係トレーニングなど、働き始めてからも
必要となる力をつけるセミナー！
実践的に課題解決のノウハウを身に付けましょう！

8月3日（水）１４時～１７時 ２０名

模擬面接
きつい面接にも強くなる。自分らしさを伝える力が身につく。一日完
結面接セミナーです。

�8月9日（火）
�8月２２日（月）１１時～１７時 各１５名

コミュニケーション講座
仕事をする上での人間関係の問題を解決し、仕事を楽しむためのノ
ウハウをヒューマン＆ビジネスの両面から学びます。

8月１０日（水）１０時～１３時 ２０名

ビジネスマナー講座
就職後も役立つビジネスマナーについて、講義やロールプレイング
を通して学びます。

8月１０日（水）１４時～１７時 ２０名

就活倶楽部
～総合的に就活がわかる
2日間～

就職の必須要素を２日間でマスター。
1日目「就活スタート＆自己分析」「しごと研究＆求人検索」
2日目「人事が喜ぶ応募書類作成講座」「面接トーク＆マナー」

�8月１１日（木）
～１２日（金）

�8月２５日（木）
～２６日（金）

各１０時～１７時各１８名

就活スキルアップ実践講
座

職業人意識（キャリアデザイン）、コミュニケーション能力、ビジネス
マナー等をレベルアップさせる、ロールプレイングを中心とした実
践的なセミナーです。

8月１８日（木）
～１９日（金） １０時～１７時 ２０名

自己理解 1日集中講座。自己分析を徹底的に行います。 8月２４日（水）１０時～１７時 ２０名

しごと研究 企業研究のための情報収集及び分析するノウハウを学びます。 8月２７日（土）１１時～１６時 ２０名

３０～
５４歳

中高年者向け求職活動支
援セミナー
～事例に学ぶ～「就職活
動成功のポイント」

厳しい雇用情勢が続く中、再就職に成功した方々は、どのように就職
活動を進めたのでしょうか。求人の選び方から応募・書類作成・面接
という就職活動の流れの中で、就職成功に結びついたポイントを実
例から学びます。

8月１７日（水）
１３時３０分～
１５時３０分

１００名

電話にて申し込みを
受け付けます。
ミドルコーナー

０３―５２１１―２８０３

6
とうきょうの労働 平成２３年７月 TOKYOはたらくネット http：／／www.hataraku.metro.tokyo.jp／


