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2019年 夏季一時金要求・妥結状況最終調査結果
中小企業の障害者雇用を促進するイベントを開催します⽑
東京労働局からのお知らせ
セミナー・講習、非常勤講師募集等のお知らせ
地元でのシニアの就業を応援するイベントを開催⽑
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令和元年(2019年)８月23日発行
東京都産業労働局雇用就業部調整課
〒163-8001 新宿区西新宿2-8-1
03(5320)4646

印刷物規格表１類 印刷番号(30)89

東京都の雇用就業に関する総合WEBサイト
TOKYOはたらくネット

https://www.hataraku.metro.tokyo.jp/

東京都では、令和３年度(2021年度)に第59回技能五輪全国大会及び第41回全国障害者技能競技大会（全国アビリンピッ
ク）を開催します。東京都は、この２つの大会を通じて、若者が日本のものづくりやサービス産業をリードする人材へと成長
できるよう後押しするとともに、障害のある方の雇用の促進を図り、誰もが輝く社会の実現を目指します。
ついては、大会開催に向けた気運醸成及び大会広報のため、Tokyo技能五輪・アビリンピック2021推進協議会(※)を通し
て、大会のスローガン・シンボルマーク・マスコットキャラクターを募集します⽑大会開催の趣旨を適切に表現するとともに、
親しみやすく、「東京らしさ」を感じることのできる作品をお待ちしています。

Tokyo技能五輪・アビリンピック2021の
マスコットキャラクター等を募集します!!!

【問合せ先】産業労働局 雇用就業部 能力開発課 03(5320)4705

※Tokyo技能五輪・アビリンピック2021推進協議会とは……
東京都において第59回技能五輪全国大会及び第41回全国アビリンピックを開催するにあたり、広く都内各団体・機関等
の協力を得て、円滑な大会運営を図るため令和元年５月に設立された協議会です。

（事務局 東京都産業労働局雇用就業部能力開発課内)

１ 募集内容 以下３部門について募集を行います。
(1) スローガン：開催の理念をあらわします。
(2) シンボルマーク：大会を象徴し、大会のイメージを表現します。

※シンボルマークには「Tokyo技能五輪・アビリンピック2021」の文字を入れてください。
(3) マスコットキャラクター：大会への親近感を深め、大会認知を高めます。

２ 応募資格 日本国内に居住の方

３ 応募点数 各部門につき１人１作品限り

４ 募集期間 令和元年７月30日(火)から
同年９月17日(火)まで(必着)

５ 応募方法
郵送・宅配又は電子メール(募集要項・応募用紙は以下のホームページからダウンロードできます。）

https://www.hataraku.metro.tokyo.jp/monodukuri/taikai/nsc_na_2021/bosyuu/

６ 結果発表
•採用作品は、令和２年２月頃(予定)、東京都ホームページ等を通じて発表します。
•採用作品の応募者には、賞状と副賞(商品券50,000円)を贈呈します。

７ そ の 他 詳細につきましては、募集要項をご覧ください。

【参考】あいち技能五輪・アビリンピック2019-2020

その技に
誇りと感動
あいちから

＜スローガン＞ ＜シンボルマーク＞ ＜マスコットキャラクター＞
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2019年 夏季一時金要求・妥結状況(７月18日現在)最終調査結果
都内民間労働組合の夏のボーナス 平均妥結額745,618円 対前年比0.01％減

https://www.hataraku.metro.tokyo.jp/sodan/chousa/youkyu-daketsu/index.html
【問合せ先】産業労働局 雇用就業部 労働環境課 03(5320)4647

東京都が行った都内民間労働組合の「夏季一時金要求・妥
結状況調査」最終結果によると、平均妥結額は745,618円、
平均賃金（312,283円・39.4歳）の2.39ヵ月分でした。
同一労働組合の前年妥結額（745,658円）と比較すると、
金額で40円減少（0.01％減）しました。
平均妥結額の前年比を業種別(注)にみると、対前年比の増
加率が最も大きかったのは、「学術研究、専門・技術サービス

業」（21.31％）、以下「窯業・土石製品」(4.22％)、「私鉄・
バス」（4.03％）となっています。一方、対前年比の減少率
が最も大きかったのは、「金融・保険業」(△14.05％)、続い
て「金属製品」(△5.10％)、「情報通信機械器具製造業」
(△5.02％)となっています。

(注) 業種別の分析は、５件以上のデータ集計がされているものを
対象とした。



2019年 夏季一時金要求・妥結状況(加重平均)
2019年7月18日 現在

区 分

産 業

要 求 妥 結

平均
年齢 平均賃金 件

数 平均額 対前年比 前年額 月数 平均年齢 平均賃金 件
数 平均額 対前年比 前年額 月数

漁 業 37.9 299,039 2 869,164 △6.64 931,021 2.91 37.9 299,039 2 866,244 △6.62 927,687 2.90
鉱 業、採石業、砂利採取業 34.2 309,723 2 878,458 0.95 870,224 2.84 34.2 309,723 2 850,018 6.37 799,122 2.74
建 設 業 37.4 335,961 17 1,043,471 4.82 995,476 3.11 37.3 334,556 16 1,046,056 3.99 1,005,896 3.13
製 造 業 39.3 319,405 256 862,053 △0.16 863,440 2.70 39.3 319,514 245 839,927 △0.69 845,780 2.63

内

訳

食 料 品、 た ば こ 38.0 296,225 30 754,158 △1.18 763,168 2.55 38.0 297,293 28 742,914 △1.63 755,187 2.50
繊 維、 衣 服 39.8 335,367 10 814,396 △4.24 850,414 2.43 39.5 331,478 9 902,373 △1.26 913,855 2.72
木 材、 家 具 装 備 品 31.9 318,544 2 759,165 △2.30 777,025 2.38 31.9 318,544 2 712,107 △2.11 727,446 2.24
パ ル プ、紙、紙 製 品 39.4 295,125 7 711,859 0.01 711,810 2.41 39.4 295,125 7 655,560 △0.88 661,409 2.22
印 刷 ・ 同 関 連 39.6 264,270 19 553,990 3.99 532,730 2.10 39.7 264,248 18 449,993 1.23 444,536 1.70
化 学 工 業 38.3 341,803 42 911,891 △1.98 930,332 2.67 38.2 341,703 41 894,018 △2.02 912,413 2.62
石 油 ・ 石 炭 製 品
プ ラ ス チ ッ ク 製 品 38.2 234,973 1 775,000 25.00 620,000 3.30 38.2 234,973 1 700,000 27.27 550,000 2.98
ゴ ム 製 品 38.7 316,570 7 864,616 △0.30 867,186 2.73 38.7 316,570 7 858,383 △0.15 859,666 2.71
な め し 革 ・ 毛 皮
窯 業 ・ 土 石 製 品 38.8 305,746 8 797,838 3.79 768,711 2.61 38.8 305,746 8 792,451 4.22 760,385 2.59
鉄 鋼 業 37.4 294,365 9 776,280 0.98 768,715 2.64 37.4 294,365 9 738,555 0.42 735,483 2.51
非 鉄 金 属 39.1 309,765 6 821,752 △0.14 822,921 2.65 39.1 309,765 6 792,268 △1.73 806,221 2.56
金 属 製 品 36.4 287,090 7 652,820 △5.44 690,352 2.27 36.3 287,092 6 605,878 △5.10 638,419 2.11
機 械 器 具 製 造 業 39.1 319,117 46 925,521 3.03 898,327 2.90 39.2 319,018 43 904,264 2.88 878,961 2.83
電子部品・デバイス・電子回路製造業 42.0 341,762 22 957,918 △1.93 976,735 2.80 42.0 341,762 22 924,034 △1.40 937,185 2.70
電 気 機 械 器 具 42.6 325,869 7 882,948 4.19 847,401 2.71 42.6 325,869 7 854,728 △3.18 882,791 2.62
情報通信機械器具製造業 40.2 336,359 13 792,285 △5.60 839,301 2.36 40.2 336,359 13 785,150 △5.02 826,627 2.33
輸 送 用 機 械 器 具 37.9 310,556 15 941,557 3.96 905,708 3.03 37.9 310,899 13 902,612 1.35 890,561 2.90
そ の 他 製 造 40.8 320,120 5 865,852 △5.34 914,735 2.70 40.8 320,120 5 852,388 0.88 844,911 2.66

電気 ･ガス･熱供給･水道業
情 報 通 信 業 38.8 317,280 60 852,361 2.49 831,617 2.69 38.8 316,886 55 797,285 1.84 782,865 2.52
内

訳

通 信 ・ 放 送 37.0 350,573 2 1,397,130 0.43 1,391,209 3.99 37.0 350,573 2 1,278,284 0.39 1,273,352 3.65
情 報 サ ー ビ ス 38.3 290,478 21 764,799 3.30 740,338 2.63 38.3 290,363 20 732,204 2.14 716,871 2.52
情 報 制 作 (出 版 等) 40.8 398,921 37 1,028,153 1.14 1,016,599 2.58 40.8 398,061 33 912,054 1.49 898,663 2.29

運 輸 業、 郵 便 業 39.2 299,011 44 710,662 △0.77 716,174 2.38 39.1 299,396 40 612,383 1.50 603,354 2.05
内

訳

私 鉄 ・ バ ス 38.7 306,848 12 797,734 △0.84 804,480 2.60 38.6 307,269 11 668,422 4.03 642,540 2.18
道 路 貨 物 運 送 42.0 299,198 18 699,536 0.10 698,817 2.34 42.0 299,803 16 561,755 △1.03 567,604 1.87
そ の 他 運 輸 35.8 289,015 14 618,472 △2.04 631,355 2.14 35.7 289,064 13 614,959 1.54 605,651 2.13

卸 売 ・ 小 売 業 42.4 300,741 55 683,246 △2.87 703,439 2.27 42.5 301,922 50 640,727 △3.07 661,042 2.12
金 融 ・ 保 険 業 37.3 308,593 6 671,363 △6.46 717,725 2.18 37.3 308,419 5 583,665 △14.05 679,091 1.89
不 動 産 業、物 品 賃 貸 業
学術研究、専門･技術サービス業 38.8 267,183 7 776,163 19.96 647,001 2.90 38.9 267,552 6 724,864 21.31 597,529 2.71
宿 泊 業、飲 食 サ ー ビ ス 業 36.1 298,414 17 617,952 0.91 612,365 2.07 36.0 298,263 15 568,883 0.68 565,060 1.91
生活関連サービス業、娯楽業 37.1 275,693 4 311,082 △7.27 335,465 1.13 37.1 275,693 4 310,729 8.75 285,738 1.13
医 療、 福 祉 40.2 295,133 20 708,097 △0.47 711,408 2.40 40.3 297,430 19 462,983 △0.41 464,910 1.56
教 育、 学 習 支 援 42.3 438,526 20 1,166,743 △2.22 1,193,253 2.66 42.2 424,897 18 1,147,235 △0.17 1,149,181 2.70
複 合 サ ー ビ ス 事 業 41.8 300,348 5 652,034 △0.81 657,340 2.17 41.8 300,348 5 610,006 △0.88 615,451 2.03
サ ー ビ ス 業 (そ の 他) 42.9 314,991 14 808,448 △0.58 813,166 2.57 40.0 292,067 13 736,339 3.25 713,189 2.52
総 平 均 39.4 312,549 529 795,425 △0.04 795,778 2.54 39.4 312,283 495 745,618 △0.01 745,658 2.39

(注) (1) 金額は原則として組合員平均である。 (2) 平均賃金は基準内賃金である（毎月決まって支給されているもので通勤費を除いたもの）。
(3) 加重平均とは、組合員一人当たりの平均である。
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出産等により離職した女性の方で、「今、働くか迷っている」「じっくり、これからの働き方を考えたい」など、働き方
や再就職の時期等に悩みを持たれている方を対象とする３か月間の講座として、「レディGO⽑ワクワク塾」を10月より
開講します⽑皆様の申込みをお待ちしております⽑

〔定 員〕120名(第１期：30名、第２期：30名、第３期：60名(30名×２コース))
〔受講対象者〕出産等により離職した、3か月間・週1～2回のセミナーに参加できる女性の方
〔受 講 期 間〕
第１期：2019年10月～2019年12月(３か月)／週１～２回程度
第２期：2019年11月～2020年１月(３か月)／週１～２回程度
第３期：2020年１月～2020年３月(３か月)／週１～２回程度

〔会 場〕 ※会場は変更となる可能性があります。
第１期：アヴァンセリアン東京(豊洲駅より徒歩５分／東京駅より無料送迎車で10分)
第２期：池袋サンシャインシティ カンファレンスルーム(池袋駅)
第３期：会場未定(渋谷駅／立川駅) ※第３期は２コース実施し、区部と多摩地域でそれぞれ開催します。

〔費 用〕受講料無料 ※交通費等、一部費用負担あり
〔募 集 期 間〕
第１期：2019年８月５日(月)～９月20日(金)

※第２期以降の募集スケジュールはホームページをご確認ください。
※応募の状況に応じて、期間内であっても募集を締め切らせていただく場合がございます。

【問合せ・申込み先】｢レディGO⽑ワクワク塾」運営事務局 https://readygo-school.jp
※東京都の委託先であるアデコ株式会社において事業を実施します。

★再就職に向けて必要なことを習得
し、働くイメージを高めていただけ
るセミナーをご用意いたします。

★再就職への自信を持っていただくた
めの企業見学や企業への短期インタ
ーンシップも併せて実施します⽑

開 催 概 要 ※託児サービスが
無料で利用可能⽑

ワクワクしながら再就職の準備をしよう⽑⽑
｢レディGO⽑ワクワク塾」受講生の募集について(10月開講)

新規

東京都、東京労働局、高齢・障害・求職者雇用支援機構東京支部は、中小企業における障害者雇用に関する理解を深め
ていただくため、「中小企業のための障害者雇用支援フェア」を開催します⽑

中小企業の障害者雇用を促進するイベントを開催します⽑

【問合せ先】産業労働局 雇用就業部 就業推進課 03(5320)4663

〔日 時〕９月11日(水) ９時30分～16時30分(開場９時15分)
〔会 場〕新宿NSビル地下１階イベントホール(大ホール・中ホール)
〔内 容〕(1) 基調講演「障害者雇用の魅力⽑～中小企業での取り組み促進のために～」

〈９時45分～10時45分〉朝日 雅也 氏(埼玉県立大学 保健医療福祉学部 教授)
(2) 表彰式「障害者雇用優良事業所等表彰式(国)及び 障害者雇用エクセレントカンパニー賞表彰式(都)｣

〈10時50分～11時30分〉東京都知事 小池 百合子(予定) ほか
(3) パネルディスカッション「こうすれば上手くいく障害者雇用～中小企業の実践から～」

〈13時～14時30分〉都内中小企業の担当者による雇用事例の紹介

そのほか、
★☆彡 ミニセミナー ：国や東京都の支援機関による支援制度等の紹介
★☆彡 支援機関コーナー：国や東京都の各支援機関が障害者雇用に関する相談や支援制度を紹介
★☆彡 企業紹介コーナー：障害者雇用に積極的な企業が自社の取組を紹介
★☆彡 実演コーナー ：特別支援学校の生徒によるビルクリーニングやカフェサービス等の実演 など

※基調講演・表彰式、パネルディスカッションは事前申込が必要です。
※ミニセミナー、各種コーナーについては事前申込不要です。
※詳細は、 https://www.hataraku.metro.tokyo.jp/shogai/event/fair/をご覧ください。

〈主催〉東京都、東京労働局、(独)高齢・障害・求職者雇用支援機構東京支部 〈共催〉(公財)東京しごと財団
〈後援〉(一社)東京経営者協会、東京商工会議所、東京都商工会連合会、東京都中小企業団体中央会

＜フェアの特徴＞
•基調講演やパネルディスカッション等を通して、障害者雇用に関する理解が深まります⽑
•働く障害者をサポートする支援機器やロボット、VR技術などを体験できる体験コーナーを設置します⽑
•精神障害者の雇用に関する専門員による相談コーナーを設置します⽑
•ミニセミナー(事前申込不要)で、国や都の助成金など、障害者雇用の支援制度等の紹介を行います⽑
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東京労働局からのお知らせ https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/
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◆ 求職者支援訓練のご案内 ◆
〔対 象〕雇用保険受給資格がない求職者等一定の要件を満たす方 ※詳細は でご確認ください。
〔訓練科目〕事務・医療事務・介護・IT等 約20～30コース
〔訓練期間〕２か月～６か月
〔受 講 料〕無料(テキスト代等は自己負担）

https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/hourei_seido_tetsuzuki/shokugyou_kunren/kyuusyokusyasienkunren_00184.html
※申込み・ご相談は、お住まいの住所を管轄するハローワークの訓練担当窓口まで。
【問合せ先】都内各ハローワーク https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-hellowork/

QRコードからも

▲

アクセスできます

無料の電話相談である「労働条件相談ほっとライン」では、違法な時間外労働・過重労働による健康障害・賃金不払残
業などの労働基準関係法令に関する問題について、専門知識を持つ相談員が、法令・裁判例をふまえた相談対応や各関係
機関の紹介などを行っています。全国どこからでも無料で通話できるフリーダイヤルとなっており、固定電話・携帯電話
のどちらからでもご利用いただけます。また、相談は日本語のほか８言語に対応しています。

労働条件相談ほっとラインのご案内
～平日夜間、土日・祝日に、無料の電話相談を実施しています⽑～

言 語 開設曜日 開設時間 電話番号
日 本 語

月～日
(毎日)

⿝平日(月～金)
17時～22時

⿝土日・祝日
９時～21時

0120(811)610
英 語 0120(004)008
中 国 語 0120(150)520
ポルトガル語 0120(290)922
スペイン語 火､木､金､土 0120(336)230
タガログ語 火､水､土 0120(400)166
ベトナム語 水､金､土 0120(558)815
ミャンマー語

水､日
0120(662)700

ネパール語 0120(750)880

※年末・年始(12月29日～１月３日まで)は除く。
※厚生労働省委託事業
(委託先：株式会社 東京リーガルマインド）

【問合せ先】
東京労働局 労働基準部 監督課
03(3512)1612

 派遣労働者を受け入れる皆様へ 
2020年４月１日から、派遣労働者の同一労働同一賃金の実現に向けた改正労働者派遣法が施行されます。
労働者派遣契約を締結する前に、あらかじめ、派遣元に対し、比較対象労働者の待遇などに関する情報を提供しなけれ
ばなりません。※情報提供をせず、派遣元との間で労働者派遣契約を締結することはできません｡

【問合せ先】東京労働局 需給調整事業部 需給調整事業第二課 03(3452)1474

東京労働局では、官民一体となった労働災害防止の取組を推
進しています。その一環として、「私の安全宣言コンクール
SafeWork TOKYO2019」を開催し、職場における労働者自
身の安全宣言を広く募集します。

★募集期間：令和元年７月１日(月)～10月７日(月)
★応募資格：都内で働いている方
★表 彰 式：令和元年12月予定

【問合せ先】東京労働局 労働基準部 安全課 03(3512)1615

◆ 昨年度の優秀作品例 ◆
｢私は確認します。安全確認・行動確認 現地で声掛け・その場で対応｣
｢転倒防止⽑気づいたときに 床濡れ・油汚れはすぐ拭きます。｣

私の安全宣言コンクール Safe Work TOKYO 2019
｢ 私の安全宣言」を募集します⽑



～東京都の雇用就業に関する総合WEBサイト～ TOKYOはたらくネット https://www.hataraku.metro.tokyo.jp/

都立職業能力開発センターからのお知らせ

労働相談情報センターからのお知らせ

≪９月の研修会のご案内≫
■育児と仕事の両立研修会
｢出産や育児による人材のロスを防ぐため、いま企業が取り組むべきこと」
〔日時〕９月５日(木)14時～16時 〔会場〕三鷹産業プラザ 703-704会議室 〔最寄駅〕(JR)三鷹駅
〔講師〕 i-project 代表 大西 素子 氏 〔定員〕80名
■介護と仕事の両立研修会
｢目指せ⽑介護離職ゼロ～優秀な人材の確保により会社を強くする～」
〔日時〕９月12日(木)14時～16時(意見交換会 16時～17時)
〔会場〕TKP秋葉原カンファレンスセンター ホール7A 〔最寄駅〕(JR/東京メトロ/つくばエクスプレス)秋葉原駅
〔講師〕社会保険労務士法人グラース 代表 特定社会保険労務士 新田 香織 氏 〔定員〕80名
■非正規労働者の雇用環境整備研修会
｢知っていますか？無期転換ルール～企業を強くする人材確保術～」
〔日時〕９月25日(水)14時～16時
〔会場〕東京テレワーク推進センター 〔最寄駅〕(JR/東京メトロ/都営線)飯田橋駅
〔講師〕西東京共同法律事務所 弁護士 吉田 衣里 氏 〔定員〕40名
★申込み・詳細は、 https://www.tokyo-hkensyu.jp/

【問合せ先】労働相談情報センター 事業普及課 企業支援担当 03(5211)2248

★ 働きやすい職場環境づくり推進研修会 ★
～中小企業の経営者、人事労務担当者向け～

◆キャリアアップ講習９月受付◆
～スキルアップや資格試験受験対策等の

ための短期講習～
※主に平日夜間や休日に実施します。

〔内 容〕CAD製図(造園)、技能検定建築配管(1･2級)
受検対策(1)(2)、Webサイトの素材制作等
53コース(予定)

〔対 象〕現在、主に中小企業で働いている方で、都内
に在住または在勤の方

〔授業料〕900円～6,500円(他に教科書を各自購入)
〔申込み〕９月１日(日)～10日(火)に､往復はがき･

･ で､必要事項を記入の上､直接実施校
へお申し込みください。※期間内必着のこと
https://www.hataraku.metro.tokyo.jp/
zaishokusha-kunren/carr_up/

【問合せ先】産業労働局 雇用就業部 能力開発課
03(5320)4719

都立職業能力開発センター等非常勤講師募集⽑
〔募集科目〕電気、調理、設備保全、介護、機械、自動車、障害
者向け訓練、ビル管理、マンション維持管理、若年者向け訓
練、広告美術、エンジニア基礎養成、ホテル・レストランサ
ービス、その他職業訓練指導
〔募集要件〕科目関連の指導員免許を持つ方か同程度に知識経験
の豊富な方 ※資格等が必要な科目あり
〔選 考 日〕９月中旬 〔選考人数〕25名程度
〔選考方法〕面接・能力実証等
〔任用期間〕令和元年10月１日(火)～令和２年３月31日(火)
〔勤 務 地〕各職業能力開発センター等のうち該当する所
〔申込期間〕９月２日(月)～９月９日(月)
〔申 込 み〕所定の申込書兼履歴書(各職業能力開発センター等か

で入手)を各職業能力開発センター等へ持参してください。
★詳細は (TOKYOはたらくネット)をご覧ください。

https://www.hataraku.metro.tokyo.jp/topic/kousi/
【問合せ先】産業労働局 雇用就業部 調整課

03(5320)4702

～就職活動中の皆様ぜひご参加ください～
〔日 時〕10月４日(金)14時～16時30分 〔対 象〕一般求職者、職業能力開発センター生徒等
〔会 場〕大田区産業プラザPiO １階大展示ホール(「京急蒲田」駅東口より徒歩約３分)
〔参加企業〕約50社(建設業、製造業、情報通信業)
※当日、同会場で就職応援セミナー(13時～13時45分)を開催します⽑

http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/vsdc/jonan/index.html
【問合せ先】城南職業能力開発センター 03(3472)3411

城南職業能力開発センター主催 「城南地域合同就職面接・企業説明会｣

参加無料・
事前予約不要
入退場自由⽑
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★ 労働者向けセミナー ★
『働くみんなが知っておきたい「長時間労働の是正」に関するルール』
〔日時〕10月11日(金)、30日(水)18時30分～20時30分
〔場所〕亀戸文化センター５階 第１・第２研修室 〔最寄駅〕(JR/東武亀戸)亀戸駅
〔講師〕弁護士 竹村 和也 氏 〔定員〕100名(事前申込制)
詳細は、TOKYOはたらくネット「労働セミナーご案内」 http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/seminarform/index/menu/

【申込み・問合せ先】労働相談情報センター 事業普及課 普及担当 03(5211)2209

https://www.hataraku.metro.tokyo.jp/zaishokusha-kunren/carr_up/
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しごとを探している方のためのセミナー (公財)東京しごと財団

※初めて東京しごとセンター・東京しごとセンター多摩をご利用される方は、事前に利用者登録をしていただきます。
※セミナー等の募集は、原則として、先着順での受付となります。（「就活エクスプレス」を除く）。
※一部のセミナーは から申し込み可能です。（ https://www.tokyoshigoto.jp/）

◆東京しごとセンター（千代田区飯田橋3-10-3）のセミナー
対象 講習・セミナー名 内 容 日 時 会 場 定 員 申 込 先
29
歳
以
下

就活予備校
就よび⽑(７期生)

受講生が互いに協力し早期就
職を目指す、グループワーク
と個別カウンセリングがセッ
トになったプログラム。

９月13日(金)
～10月25日(金)

毎週火・金(全12回)
10時～13時

東京
しごとセンター

10人 ヤングコーナー
03(5211)2862

34

歳

以

下

業界職種勉強会
職種編：営業職

営業職の業務内容・展望を基
礎から学ぶ。企業との交流会
も開催。

９月９日(月)
12時30分～17時 20人

ヤングコーナー
03(5211)6351第５回とうきょう

JOBフェスタ
(東商連携回)

企業研究セミナーと採用担当
者との交流会がセットになっ
たイベント。採用意欲のある
中堅・中小企業が10社参加。

９月14日(土)
12時～17時
※参加者募集開始は
８月28日(水)～

40人

30
～
44
歳

就活エクスプレス
(適職探索コース)

就活スキルを身につけ、早期に
正社員就職を目指す５日間の
短期集中プログラム。(キャリ
アの方向性を考えたい方向け)

10月７日(月)
～10月11日(金)

９時30分～15時30分
25人
(選考あり)

ミドルコーナー
03(3239)3821

30
～
54
歳

～強みを知って
自信を持つ⽑～

意識することで
大きく差がでる、
面接スキル

面接の場面では無意識に行って
いることが大きな差になること
もある｡面接スキルを学び､自信
をもって「自分らしく面接に挑
むためのポイント」を解説する。

９月24日(火)
13時30分～15時30分 100人 ミドルコーナー03(3265)8904

◆東京しごとセンター多摩（国分寺市南町3-22-10）のセミナー
対象 講習・セミナー名 内 容 日 時 会 場 定 員 申 込 先
29
歳
以
下

若者と企業の
交流会
in 八王子

中小企業の魅力や仕事のやり
がいなどを理解するため、企
業の人事担当者と交流を行
う。４社が参加予定。

９月18日(水)
10時～16時10分

八王子市学園
都市センター 30人 042(329)4510

２
０
２
０
年
卒
業
予
定

及
び
既
卒
３
年
以
内

合同企業説明会
in 八王子

新卒採用に積極的な企業約
25社が参加し説明を聞くこ
とができます。

９月４日(水)
13時～16時30分

京王プラザ
ホテル八王子 100人

042(329)4524

全

年

齢

就職面接会 in
都立多摩職業能力
開発センター

参加予定企業20社程度。当
日は複数の企業と面接が可
能。

９月13日(金)
13時～16時
(受付時間12時30分～15時)

都立多摩職業
能力開発セン
ター

就職面接会
in 八王子

参加予定企業10社程度。当
日は複数の企業と面接が可
能。

９月25日(水)
13時～16時
(受付時間12時30分～15時)

八王子市学園
都市センター

女

性

女性のための再就
職支援セミナー
in 三鷹

知って得するマネープランセ
ミナー。自身のライフイベン
トにかかる費用を考えながら
働き方、マネープランの考え
方について学ぶ。

９月19日(木)
13時～15時30分

三鷹市市民協
働センター 50人

公正な採用選考のために～東京都では、就職の機会均等を確保するため、応募者本人の適性や能力に基づく公正な採用選考を推進しています。https://www.hataraku.metro.tokyo.jp/kaizen/kosei/

東京都は、地元近隣での就業を希望する55歳以上の求職者に向けた就業支援セミ
ナー、就業相談、合同就職面接会を同イベント内で一挙に実施します。
「人生100年時代」の実現に向け、地元で活躍したい意欲をお持ちのシニアの方の
積極的なご参加をお待ちしています⽑ ※セミナーは要予約。服装自由。
〔日時・場所〕
① 9月19日(木) TKPガーデンシティPREMIUM池袋(豊島区)
② 9月30日(月) ホテルイースト21(江東区)
③10月 4日(金) 狛江エコルマホール(狛江市)

※事業の詳細やイベントの開催予定は、以下の をご覧ください。
https://senior-caravan.com

【問合せ先】シニア就業支援キャラバン運営事務局 03(5212)2636
※委託先であるパーソルテンプスタッフ株式会社において事業を実施します。
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��������������地元でのシニアの就業を応援するイベントを開催⽑
����������セミナーのみ要予約・服装自由⽑

����������������������������������������2019年全国家計構造調査
実施のお知らせ

本年10月及び11月に、全国約９万
世帯の方を対象に、調査員が家計簿等
の調査票を配布・回収いたします。
調査員が伺いましたら、ご回答をお
願いいたします。

【問合せ先】
総務局 統計部
社会統計課
03(5388)2554

▲QRコード


