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使用者のための労働法

（ 　 ）～公正な採用選考のために～
　東京都では、就職の機会均等を確保するため、応募者本人の適性や能力
に基づく公正な採用選考を推進しています。

登録番号（７）30
令和８年３月発行
編集・発行　　東京都労働相談情報センター
　　　　　　　千代田区飯田橋３丁目10番３号
　　　　　　　東京しごとセンター９階
　　　　　　　電話03（5211）2345
　　　　　　　URL https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/soudan-c/center/
印刷・製本　　株式会社サンワ

古紙パルプ配合率70%再生紙を使用しています
石油系溶剤を含まないインキを使用しています
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