
4

就職をする際に皆さんが重視するのは何でしょうか。

労
ろうどう

働条
じょう

件
けん

等で選ぶ ------

仕事内容で選ぶ ---------

賃
ちんぎん

金が高いだろうか。休
きゅう

暇
か

が多いだろうか。休
きゅう

暇
か

がとりやすいだろうか。
きちんと約束を守る会社だろうか。
自分の好きな仕事をさせてもらえそうか。興味のある仕事があるか。

しかし、自分が思うような労
ろうどう

働条
じょう

件
けん

の良い会社も、好きな仕事をさせてもらえる会社もなかなか見
つかりません。

くわえて、今は良い会社だと思っていても、将来も良い会社であるとはかぎりません。
職業生活の最初につまずくことがないように、高校を卒業し就職をする人は担任や進路指導の先生

と十分に話し合って、より良い選択をしてください。
大学に入ってから就職する人は、大学のキャリアセンターなどで十分なアドバイスを受けてくださ

い。また、ハローワークなど多くのところが皆さんの力になってくれるはずです。

○危ない求人広告の見分けかた
一般的に次のような求人広告には注意したほうがよさそうです。

・いつも求人広告をだしている会社

職場に問題があって、働く人がすぐにやめている会社が含まれる場合が考えられますので応募の
段階で注意することが必要です。

・労
ろうどう

働条
じょう

件
けん

がはっきりと示されていない会社

トラブルになったときに、最初の労
ろうどう

働条
じょう

件
けん

がはっきりしないと話し合いや交渉での解決がむずか
しくなります（2 ページ（３）を読んでください）。

・給料が高すぎるなど、条件が良すぎる会社

実際は業
ぎょう

務
む

委
い

託
たく

や個
こ

人
じん

請
うけおい

負者としての契
けいやく

約である可能性がありますので、契
けいやく

約内容をよく確認しま
しょう。

4 会社の選びかた




