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公益財団法人東京しごと財団では、「個人情報の保護に関する法律」（平成15年法律第57号）、「厚生労働省所管分野における
個人情報保護に関するガイドライン」及び関係諸法令等の遵守徹底を図るとともに、個人情報を適切かつ安全に取り扱うため、
個人情報保護基本方針を制定しています。個人情報の取り扱いの詳細はホームページ、または窓口でご確認ください。



・事務や清掃、植木の手入れ、マンション管理等さまざまなお仕事を引き受けております。
・事業者の方だけでなく、一般家庭からのお仕事もお引き受けします。
・仕事のご依頼は、地域のシルバー人材センターにお問い合わせ下さい。

※ 各シルバー人材センターの所在地・お問い合わせ先については、上記までお問い合わせ下さい。
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（公財）東京しごと財団は、東京都より「東京都シルバー人材センター連合」の指定を受け、各区市町村にあるシルバー人
材センターの運営を支援しています。

 （公財）東京しごと財団シルバー人材センター課



都内ハローワークと連携し、障害のある方が就職に必要な基礎知識や技能を身につけるため、企業をはじめ社会福祉法人、NPO
法人、民間教育訓練機関等、地域の多様な委託先を活用した短期の職業訓練を実施します。

○ 知識・技能習得訓練コース（パソコン基礎・応用、簿記の基本、調理補助など）
○ 実践能力訓練コース（事務補助作業・清掃など）
○ e-ラーニングコース(通所困難な重度身体障害者が対象・WEB制作実践講座など）
○ 在職者訓練コース（雇用継続に必要なパソコンスキルアップなど）

○ 職場定着支援
企業や支援機関等からの支援依頼に応じて、東京ジョブコーチが企業等に出向き、職場内の環境調整、通勤やコミュニケーション
支援など、職場に定着するために必要な支援を提供します。
都内在住または在勤の障害のある方で、就業中または就職が決定している方が利用できます。
支援ができる日数は、対象となる方お一人に対して20日程度です。

障害のある方が就職し、新しい職場で円滑に働き続けることができるように、また雇用する企業がスムーズに受け入れられるよう、
職場内外の環境を整えて定着を支援するジョブコーチを派遣します。
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障害者委託訓練事業

シンポジウムの様子

ハローワークや地域の障害者就労支援機関、企業等の関連機関と連携し
て、障害のある方の一般就労に向けた普及啓発から就業相談、企業とのマッ
チング、職場定着までの各種事業を行います。

○ 障害者就業支援情報コーナー（5階）
障害者雇用を検討している企業の皆様や就職を希望する方等に、職場体験
実習や企業への東京ジョブコーチ支援事業、障害者委託訓練事業の紹介、
その他必要な情報を提供しています。（職業紹介はしていません）

 (公財)東京しごと財団障害者就業支援課
TEL．０３-５２１１-２６８１
URL．http://www.shigotozaidan.or.jp/shkn/

（公財）東京しごと財団では、障害のある方の就業促進を図るため、地域の障害者就労支援機関等と連携し、セミナーや相談会、
定着支援等様々な事業を行ってます。



（30歳以上54歳以下の方）向けサービス

（55歳以上の方）向けサービス

（34歳以下の方）向けサービス

事業主の方へ

求人情報をインターネット上に
公開します

インターンシップ

情報コーナーで
は、公開求人の
インターネット
検索や職業適性
診断・履歴書作
成ソフトのある
パソコンを使用
できます

就職に必要なスキルを身につけるための
各種講座を
行います

履歴書の書き方、職務経歴書の書き方、求
人検索のポイント、面接のポイントなど



30歳代で正社員への就職を目指す方向けのサービスです。

●事業の対象者・・・パート、アルバイト、派遣社員などの非正規雇用での職歴が長い30歳代の方で早期に正社員と
しての再就職を希望する方（正社員在職または自営の方を除く）。

●事業の特徴・・・キャリアカウンセリングとセミナー（グループワークなど）を組み合わせた就職支援。
　ジョブコーディネーター（企業の人事担当者ＯＢ等の専門相談員で、あなたと求人企業との橋渡
し役。）が正社員就職後もご相談に応じます。

ネクストジョブ（正社員採用・定着支援事業）は、平成23年８月下旬をもって新規受付を終了しました。
以降は23年度末まで、職場定着支援及び助成金の交付を行います。

ネクストジョブ（正社員採用・定着支援事業）



●事業の対象者
１　東日本大震災で被災された方で、都内での就業を希望される方
２　震災の影響・経済活動の縮小等の影響を受けて解雇されるなど、早期の就職支援が特に必要と認められる以下の方
　ア．震災の影響により、震災日以降離職を余儀なくされた方
　イ．30歳以上44歳以下で、非正規雇用の経験が長く正社員としての再就職を希望する方
　ウ．東京しごとセンター利用登録日から180日超の方

緊急就職支援事業のご利用はこちらから。

●東京しごとセンターのご案内　　●ご利用登録手続き　

就職支援アドバイザー等が、キャリアカウンセリング等を通じ、本事業のご案内及び要件
確認等を行います。

ジョブコーディネーターが、ご利用者の状況・経験、スキル、意向等を踏まえて、アドバ
イスや情報提供、就職支援メニューを提案します。
就職支援メニュー（一部、被災者限定の支援メニューあり。）の受講ができます。また、
希望就職先のご相談に対応します。

一人ひとりの経験や資格、希望に合った求人案件をご紹介します。

就職決定後は、ジョブコーディネーターが採用企業を訪問し、個別相談やアドバイスを
行うなど、継続的な支援を行います。

企業の人事担当者ＯＢ等、専門知識を持つ「ジョブコーディネーター」が、一人ひとりの状況に応じてきめ細かな支援を行います。

東日本大震災（長野県北部の地震を含む。）で被災された方や、その他早期の就職支援が特に必要と認められる方等
を対象に、カウンセリングから職業紹介、就職後の相談まで、継続的な就職支援を行います。
さらに、対象者を東京都しごとセンターまたは併設のハローワークの職業紹介により雇用した企業に、助成金を支給
します。

緊急就職支援事業

キャリアカウンセリング等

就業後支援

東京しごとセンター　  （飯田橋）　　　　　　　ＴＥＬ．０３-５２１１-2900
東京しごとセンター多摩（国分寺）　　　　　　　ＴＥＬ．０４２-３２9-4514

　緊急就職支援事業相談窓口

就職支援メニュー
(セミナー等)受講
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自治体や大学等で開催する就職相談会（キャリアカウンセリング）や就職支援セミナーをお手伝いします（就職支援アドバイザー
の派遣等）。

行政機関・教育機関向けのサービス

●求職活動支援セミナー
各世代（ヤング、ミドル、シニア）の状況
に合わせた就職活動に必要なノウハウ
が学べます。
フリーター向け、女性向け、シニア世代
向け、新卒者向けのセミナー等も実施し
ています。

●職業紹介
アドバイザーが、一人ひとりの適性や状
況を踏まえて、民間就職支援会社ならで
はの求人情報を提供します。

●キャリアカウンセリング
経験豊富な就職支援アドバイザーが、仕
事選びから求人への応募方法や面接まで、
就職活動をマンツーマンでサポートしま
す。

平成23年8月発行


