
年 月 日

家

内

労

働

者

氏　名
委

託

者

営

業

所

名　称

生年月日 　  　.　 　.　 　性別（     ） 氏　名

住　所
 〒

住　所
 〒

電　話 電　話

補

助

者

氏　名
代

理

人

氏　名　　

住　所　　

生年月日 　  　.　 　.　 　性別（     ） 電　話　　

　

工 賃 の
支 払

支払場所
①　家内労働者宅　　　　　　②　グループリーダー宅

③　その他（　　　　 　　）　　※原則は家内労働者宅です

支払期日
①　毎月　　　日締め、同月・翌月　　　　日払い

②　納品の都度払い　　　　　③　その他（　　 　　　　）

支払方法
①　現　金　　　　　　　　　②　口座振込

③　その他（　　　 　　　）　　※原則は現金支払いです

物品の受渡
場 所

①　家内労働者宅　　　　　　②　グループリーダー宅
③　その他（　　　　　　）

不 良 品 の
取 扱 い

そ の 他

※２年間保存してください。

基本委託条件の通知

　基本的な委託条件は、次のとおりですのでご承諾ください。

記　  入　  例

   新　宿　太　郎    浅　草　商　会

  　 浅　草　一　郎

  03-5320-4654   03-3871-4555

　  163-8001

　新宿区西新宿２-８-１

　  111-0032

　台東区東浅草５-70-11

　 3　　    4　　　1

20　　　　　　　　　  25

  昭９  10    1 　　　 男

年　　 月　 　日 　付　基本委託条件の
　　　　　　　　　　通知による。

注　文　伝　票

品　　　名
（商品コード）

サ　イ　ズ
色　な　ど

数　量 単　価 納　期 備　考

・　 ・

・　 ・

・　 ・

・　 ・

・　 ・

・　 ・

・　 ・

・　 ・

合

　
計

  家内労働者  委　託　者

   №

年　　 　月　　　日

工賃支払期日  　年　 　月　 　日

※２年間保存してください。

記　  入　  例

   新　宿　太　郎     浅　草　一　郎

婦 人 靴

〃

20

10

800

800

  3   6   15

  3   6   15

ベージュ
23

ベージュ
24

    3 　   6　 25     3 　   4　  1

　 3　 　  6　　　5

      0 0 0 1 2

受　入　伝　票

品　　　名 サ  イ  ズ  ・  色  な  ど 数 　量 単 　価 金 　額

合　　　　　　　　　　　計

  家内労働者  委　託　者

   №

年　　 　月　　　日

  支 払 い 工 賃 額  （ 累 計 ）

￥　　　　　　　　　　　
　　　年　　月　   日   締切分

○   納品のたびに工賃を支払う場合は上欄のみを使用し、工賃締切日を定めてある場合で、
　支払通知をするときは下欄を使用する。　　　　　　　　　  ※２年間保存してください。

製品受領印

記　  入　  例記　  入　  例

   新　宿　太　郎     浅　草　一　郎

婦 人 靴

〃

20

10

30

800

800

16,000

8,000

24,000

ベージュ、 23

 　〃 　 、 24

　 3　　    6　　 15

      0 0 0 1 2

浅草

　委託者のみなさんが、家内労働者に仕事を頼むとき、材料を渡しますが、このとき、もう
ひとつ忘れてはいけないのが、家内労働手帳です。
　これは、後になって委託者と家内労働者の間でトラブルが起こるのを防ぐために、工賃な
どの約束事について、前もって文書で明確にしておくものです。

　家内労働者の中には、同じ仕事を長いこと続け、技能を持っている方がたくさんいます。
こういう方たちは、急に仕事を打ち切られても、他の仕事に変わることはむずかしく、生活
に困ってしまいます。
　そのようなことのないよう、継続して仕事を出している委託者が、やむを得ず委託を打ち
切らざるを得ないときは、その家内労働者が別の委託者を探すことができるよう、十分な予
告期間をとってください。

①
　事業の種類、営業所の名称・所在地、委託している仕事の内容、家内労働者や補助者な
どの数を、次のように届け出てください。
ア　初めて委託者になった方は、そのときすぐに
イ　毎年、４月１日現在の状況については、４月 30日までに

②
　家内労働者又は補助者の方が、仕事を原因とするけがや病気により、４日以上休業した
り、又は亡くなられた場合は、届出が必要です。

委託状況届

家内労働死傷病届

これらの用紙は２枚複写になっています。
２枚目を家内労働者の方に交付してください。

〈令和２年４月１日より帳簿の保存期間が延長されました〉
　家内労働法施行規則の一部を改正する省令が令和２年４月１日に施行され、帳簿の保存期間は３年
間から５年間に延長されています。

※�必要なことが書いてあれば、い
つも使っている伝票でもかまい
ません。
　�　また、課税のための文書では
ないので、印紙をはる必要もあ
りません。
　�　東京都では、伝票式の家内労
働手帳を作成し、「家内労働相談
コーナー」で無料でお配りして
います。ご利用ください。

3	 家内労働手帳の交付が義務付けられています

4	 委託の打ち切りの予告について

5	 労働基準監督署への届出が必要です

伝票式家内労働手帳（見本）


