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令和８ 年3 月末まで

　 　 　 　 　 引き下げ中！

区　 分 使いみち 融資限度額

一般生活資金 応急的な生活資金

一般生活資金

（ 特例）

医療費

教育費

冠婚葬祭費

住宅増改築費

特別生活資金

作業場の改善費

作業機械等の購入費

火災、 水害等災害時

の生活資金

※上記期間内に申込みを受け付けた分を対象と し ます。

▷ 利　 　 率： 年利1.8% →
▷ 融 資 額：

※「 火災、 水害等災害時

の生活資金」 は引き 続

％です。

▷ ご利用いただける方

（ 主な条件） 次の①から ④の条件のすべてにあてはまる専業的家内労働者

都内に在住、 又は都内で家内労働に従事し ているこ と

同一の住所に 3 か月以上居住し 、 かつ 6 か月以上家内労働に従事し ているこ と

年間収入（ 税込）が600万円以下であるこ と

住民税を滞納し ていないこ と

※金融機関による審査の結果、 融資利用のご希望に沿えない場合も あり ますので、 ご了承く ださ い。

▷ 実施期間： 令和７ 年12 月1 日（ 月） から令令令令令令令令令令令令令令令令令令和和和和和和和和令和７７７７７７７７７ 年年年年年年年年年年年年年1111111112222222222222 月月月月月月月月月111111111 日日日日日日日日日（ 月（ 月（ 月（ 月（ 月（ 月（ 月（ 月（ 月（ 月（ 月（ 月（ 月（ 月（ 月（ 月（ 月（ 月（ 月（ 月（ 月））））））））））））） からからからからからからからからからからからからからからからからからからからからからからからからからからからからからからからからからからからからからからからから

　 通常、 自宅を 作業場と し て、 メ ーカ ーや問屋などの委託者から 主な原材料の提供を 受け、 人でも し く

は同居の家族と と も に、 製造・ 加工等の仕事に従事し 、 その加工賃収入で生計を 立てている 人です。

令和８ 年３ 月3 1日（ 火） ま で令令令令令令令令令令令令令令令令令令令令令和和和和和和和和和和和和８８８８８８８８８８８８８８８ 年年年年年年年年年年年年年年年年年年年年年３３３３３３３３３３３３３３３ 月月月月月月333333333333333 111111日日日日日日（ 火（ 火（ 火（ 火（ 火（ 火（ 火（ 火（ 火（ 火（ 火（ 火（ 火（ 火（ 火（ 火（ 火（ 火（ 火（ 火（ 火））））））））） まままままままままままま ででででででででで

令和７ 年12 月1 日（ 月） から

令和８ 年３ 月3 1日（ 火） ま で

家内労働者融資

利率引き 下げ

※一般・ 特別を合わせて

　 ご利用になる場合の融

　 資限度額はそれぞれの

　 融資額を合わせて13 0

　 万円です。

令和８ 年3 月末まで

　 　 　 　 　 引き下げ中！
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◆腰痛こ れだけ体操のご紹介

　「 腰痛こ れだけ体操」 は、 立っ たまま腰を ゆっ く り 後ろ に反ら し て 3 秒キープ

するだけの簡単な体操です。

座り っ ぱなし で丸く なっ た姿勢をリ セッ ト し 、 腰の張り や重さ をやわら げます。

すき ま時間にでき て続けやすい、 誰でも でき る腰痛ケアです。

これだけ体操 ～作業の合間に～

肩幅より
やや広く

顎をひく

骨盤を前に
押し込む

両手を
お尻に

「 呼吸筋ト レ ーニング～姿勢改善から 誤嚥予防まで ～」テーマ

安 全 衛 生 講 習 会 を 開 催 し ま し た！安 全 衛 生 講 習 会 を 開 催 し ま し た！

～講習会で 実演し たト レ ーニン グを 紹介し ま す～

・ 普段使わない筋肉を動かし て

　 リフレッ シュできた

・ 先生から 様々な話が聞けて

　 勉強になった

・ 今日習ったこ と を実践し て

　 いきたい

◆やり 方

1 . 足を肩幅やや広く 立つ

2 . 両手をお尻のあたり にあてる

3 .  ゆっく り 後ろに反ら す

4 . 反ったと こ ろで 3 秒キープ

◆注意点

 •  腰に強い痛みや足にし びれが

　 でたら 中止

 •  勢いをつけない（ ゆっく り 反る）

 •  無理に大きく 反らさ ない

当日の様子 参加者の声

　 令和 7 年 1 0 月 3 0 日（ 木） 東京都立産業貿易センタ ーにて、 第一回安全衛生講

習会を 開催し まし た。

　 講師の尾﨑智之さ ん（ 医療法人社団山斗会 山中整形外科内科ク リ ニッ ク  理学

療法士） から 、呼吸に係る筋肉のし く みについてご講演いただき まし た。 後半は、

身体を 使っ たト レ ーニングを 行いまし た。

◆腰痛こ れだけ体操のご紹介

出典： 医療法人社団山斗会 山中整形外科内科ク リ ニッ ク  リ ハビリ テーショ ン科
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安全衛生講習会を 活用し て みませんか？安全衛生講習会を 活用し て みませんか？

過去の安全衛生講習会のテーマ

　 東京都では家内労働者やその補助者と し てお仕事を さ れている 方を 対象に、

日常生活上の健康管理のポイ ン ト や、 有機溶剤の取扱い等、 安全衛生に関する

テーマについての講習会を 開催し ています。

　 開催し てほし いテーマや招いてほし い講師のご希望が

ございまし たら 、 家内労働担当までお寄せく ださ い。

◆腰痛・ 転倒を 防ぐ 体力づく り

（ 講師： 理学療法士）

◆難聴がも たら す認知症のリ スク と 難聴予防

（ 講師： 聴覚研究者）

◆高齢期の生活習慣病と その予防法

　 ～生活リ ズムと 食生活の観点から ～

（ 講師： 管理栄養士）

東京都産業労働局雇用就業部労働環境課家内労働担当　 ☎０３‒５３２０‒４６５４問合せ先

令和7 年度の受診票（ 青色） の有効期限は令和8 年3 月3 1 日までです。 ご自宅または作業場の近く の指定医

療機関で受診するこ と ができ ますので、受診がお済みでない方は、年1 回の受診機会をぜひご活用く ださ い。

有 機 溶 剤 健 康 診 断 は お 済 み で す か ？

　 開催し てほし いテーマや招いてほし い講師のご希望が

講師・ 会場の手配

不要

開催は平日・ 休日

どちら でも O K

開催に必要な経費は

すべて東京都が
負担し ます

講師・ 会場の手配

不要

開催は平日・ 休日

どちら でも O K
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～「 靴づく り 」 を学べる、 日本で唯一の公共職業訓練施設です～

□

□

□

◆ 令和 8 年 4 月入校のご案内 ◆◆◆◆ 令令令和和和 888 年年年 444 月入校のご案月入校のご案月入校のご案内内内 ◆◆◆

〇募集期間： 令和８ 年1月7日（ 水） ～1月30日（ 金）

台東分校（ 製く つ科）入校のご案内

東京都立城東職業能力開発センタ ー

台東分台東分台東分台東分台東分台東分台東分台東分台東分台東分台東分台東分台東分台東分台東分台東分台東分台東分台東分台東分台東分台東分台東分台東分台東分台東分台東分台東分台東分台東分校校校校校校校校校校校校校校校（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科（ 製く つ科））））））））））））））））））入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内入校のご案内

東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー東京都立城東職業能力開発センタ ー

〇募集期間： 令和８ 年1月7〇募集期間： 令和８ 年1月7〇募集期間： 令和８ 年1月7〇募集期間： 令和８ 年1月7日日日日（ 水（ 水（ 水（ 水）））） ～～～～1111月月月月30303030日日日日（ 金）（ 金）（ 金）（ 金）

ミ シンは一人一台、 多数の底付け機械と 充実

し た設備環境

型紙、 製甲、 底付けの授業を中心に実践重視

のカ リ キュ ラ ム

靴メ ーカ ー、 皮革工場、 展示会などの現場を

実際に見学

募集人員： 21 名

訓練期間： 1 年間（ 4 月入校・ 3 月修了）

　 　 　 　 9： 05～ 1 6： 45

休　 　 日： 土・ 日曜日・ 祝日

　 　 　 　 　 夏季休業（ ２ 週間）

　 　 　 　 　 冬季休業（ 年末年始）

〇応募資格：

〇申込方法： 住所地を管轄するハローワーク にご本人がお申し 込みく ださ い（ 郵送では受付でき

ません）。  詳細はお問い合わせく ださ い。

靴製造業、 靴修理業、 義肢装具製造業、 靴小売業、

その他バッ グ・ 革小物など皮革関連産業

製く つ科と は？

特  徴

将来の進路

　 １ 年間の訓練で、 革製紳士靴・ 婦人靴の企画、 製甲、 底付けなど、 製造工程の基本的

な知識と 技術・ 技能を 学びます。

～「 靴づく り 」 を学べる、 日本で唯一の公共職業訓練施設です～～「 靴づく り 」 を学べる、 日本で唯一の公共職業訓練施設です～～「 靴づく り 」 を学べる、 日本で唯一の公共職業訓練施設です～

高等学校卒業程度の基礎学力があり 、 製く つの技術・ 技能を習得し て、 就業を目指す

求職中または転職を希望する方（ 年齢制限、 学歴制限はあり ません）

東京都立城東職業能力開発センタ ー台東分校
〒111-0033　 東京都台東区花川戸1-14-16 TEL： 03-3843-5911

・ 東京メ ト ロ 銀座線浅草駅  7番  徒歩8分
・ 東武スカ イ ツ リ ーラ イ ン 浅草駅  北口  徒歩5分
・ 都営浅草線浅草駅  A 5   徒歩12分
・ つく ばエク スプレ ス浅草駅  A 1  徒歩10分

※各駅から 当校への詳細は、 「 台東分校」 ホームページを ご確認く ださ い。 （「 台東分校」 で検索でき ます）

h ttp s ://w w w .h a ta r a k u .m etr o .tok yo . lg . jp /vsd c/ta itou /

台東分校 X → @ b u n kou _ se ik u tsu

台東分校
ホームページ

台東分校
X

〇応募資格：〇応募資格：〇応募資格：

〇申込方法：〇申込方法：〇申込方法：

「 日本シューズベスト ド レッ サー賞」

グラ ンプリ に選ばれまし た！

令和7 年1 1 月2 2 日(土)、

台東区「 靴のめぐみ祭り 市」特設会場に

て、 第1 8 回 ｢日本シューズベストド レ

ッ サー賞｣ 授賞式が行われ、 製く つ科

の生徒の作品がク ラ フト マン 部門のグ

ランプリ、準グランプリを受賞しました。

〇選 考 日：〇〇〇選 考選 考選 考 日：日日：日：日：：

〇試験内容：〇試験内容：〇試験内容：〇試験内容： 学力検査（ 高等学校卒業程度の国語と 数学） と

面接を行い、総合的に判断し て合否を決定し ます。

〇授 業 料： 年額118 ,800円（ 変更と なる場合があり ます）

※予約不要

午後２ 時開始（ 午後１ 時30分～受付）

所要時間は、 １ 時間半から ２ 時間程度です。

〇〇〇授授授 業業業 料：料：料：

〇見 学 会： 令和８ 年1月15日（ 木）、 22日（ 木）、 29日（ 木）〇〇〇〇見見見見 学学学学 会： 令和８ 年1月15会： 令和８ 年1月15会： 令和８ 年1月15会： 令和８ 年1月15日日日日（ 木（ 木（ 木（ 木））））、、、、 22222222日日日日（ 木（ 木（ 木（ 木））））、、、、 29292929日日日日（ 木）（ 木）（ 木）（ 木）

２ 月13日（ 金）

No.205No.205No.205No.205No.205家内労働
季 刊

No.205家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働
季季季 刊刊刊季 刊

令和 8 年（ 2026年） 1 月 9 日発行
家内労働

https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/vsdc/taitou/
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◆ お 申 込 み 方 法 ◆◆ お 申 込 み 方 法 ◆◆ お 申 込 み 方 法 ◆◆ お 申 込 み 方 法 ◆◆ お 申 込 み 方 法 ◆

令和８ 年度（ 202 6年）キャリ アアッ プ講習のご案内令和８ 年度（ 202 6年）キャリ アアッ プ講習のご案内令和８ 年令和８ 年令和８ 年令和８ 年令和８ 年令和８ 年令和８ 年令和８ 年令和８ 年令和８ 年令和８ 年令和８ 年令和８ 年令和８ 年令和８ 年度度度度度度度度度度度度度度度（ 202 6年（ 202 6年（ 202 6年（ 202 6年（ 202 6年（ 202 6年（ 202 6年（ 202 6年（ 202 6年（ 202 6年（ 202 6年（ 202 6年（ 202 6年（ 202 6年（ 202 6年））））））））））））））））））））））））））キャリ アアッ プキャリ アアッ プキャリ アアッ プキャリ アアッ プキャリ アアッ プキャリ アアッ プキャリ アアッ プキャリ アアッ プキャリ アアッ プキャリ アアッ プキャリ アアッ プキャリ アアッ プキャリ アアッ プキャリ アアッ プキャリ アアッ プ講習講習講習講習講習講習講習講習講習講習講習講習講習講習のご案内のご案内のご案内のご案内のご案内のご案内のご案内のご案内のご案内のご案内のご案内のご案内のご案内のご案内のご案内のご案内のご案内のご案内のご案内のご案内のご案内のご案内のご案内のご案内のご案内のご案内のご案内

働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための働き ながら 学びたい方のための

デジタ ルサービス局　 LoG oフォーム

台東分校では、 主に中小企業の『 皮革関連産業』 で働いている方（ 派遣・ 契約社員、 パ

ート 等を 含む） で、 都内に在住または在勤の方を 対象に、 「 製く つ」 に関する 夜間の短

期講習を15コ ース行っ ています。  ※家内労働者の方々にも お申し 込みいただけます。

お申込みは、インタ ーネット（ 電子申請）、往復はがきのいずれかにて、 募集期間内にお申込みく ださ い。

【 募集月の１ 日～10日（ 必着）】 ※インタ ーネッ ト は１ 日のみ午前９ 時から お申込み可能

※往復はがきでのお申込みは、 郵便事情を考慮し て、 余裕をもってお申込みく ださ い。

「 TO K Y O はたら く ネッ ト 」 で講習検索し 、 受講し たい講習を選択後、 電子申請を行います。

「 TO K YO はたら く ネッ ト 」 講習検索　 　 東京都　 キャ リ アアッ プ講習検索

h ttp s ://w w w .h a ta r a k u .m etr o . to k y o . lg . jp /ca r eer u p /s/

※申込には、 ㈱ト ラ スト バンク の電子申請システム「 LoG oフ ォ ーム」 のアカウント 登録が必要です（ 無料） 。

LoG oフ ォ ームの操作方法の問合せ、 障害･メ ンテナンス情報等

　 東京都デジタ ルサービス局　 「 電子申請 | 行政手続デジタ ル化」

※台東分校の窓口でも お申込みできます。 「 返信用はがき」 をお持ちになり 、 募集期間内にお越し く ださ い。

【 受付時間： 平日 9時～17時】

※講習内容や講習日は都合により 変更と なる場合があり ますので、 お申込み前にホームページなどでご確認く ださ い。

※4月以降募集の講習（ 型紙、 裁断、 木型、 靴修理、 製甲、 底付） についてはお問い合わせく ださ い。

① 希望講習名（ 1通1講習）

② 自宅〒・ 住所

③ かな氏名

④ 漢字氏名

⑤ 生年月日（ 年齢）

⑥ 性別

⑦ 連絡先電話番号

（ 携帯電話等）

⑧ 勤務先名・ 雇用形態

　 （ ㈱○○社・ 正社員、

  ㈲○○社・ パート 等)

⑨ 勤務先所在地

⑩ 勤務先電話番号

企画・ デザイン

【 初級】
6,500円

6,500円
企画・ デザイン

【 中級】

募集期間

（ 募集月）

講習名

（ 全講習： 製く つ）
講習内容

（ 往信の表） （ 返信の裏） （ 返信の表） （ 往信の裏）

講習日時

（ 全日程 : 18 :00～21:10）

靴の企画・ デザイン・ 素材・ 色彩など

に関する基礎知識および技能

「 企画･デザイン【 初級】 」 修了程度の

技能を有する方向け　 企画・ デザイン

に関する専門的な知識および技能

〒11 1-0 0 3 3

何も 書かな いで く だ さ い 。

( 抽選結果を お知ら せし ま す)

【 注】 消せる ボールペ ン 、 鉛筆な ど の

消え やすい 筆記具の使用は避けて く だ さ い。

往信

授業料定員

1

No.

25人

25人2

往復はがき / 記入例

 イ ンタ ーネッ ト （ 電子申請）

台
東
区
花
川
戸
１–

14–

16

城
東
職
業
能
力
開
発
セ
ン
タ
ー
台
東
分
校

キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
講
習
担
当

〒・ ・ ・ -・ ・ ・ ・

返信
あ
な
た
の
住
所

お
名
前

① 4/13（ 月） ② 4/14（ 火）

③ 4/16（ 木） ④ 4/17（ 金）

⑤ 4/20（ 月） ⑥ 4/21（ 火）

6,500円

6,500円

① 5/7（ 木）   ② 5/8（ 金）

③ 5/11（ 月） ④ 5/12（ 火）

⑤ 5/14（ 木） ⑥ 5/15（ 金）

25人

25人

企画・ デザイン

【 初級】

企画・ デザイン

【 中級】

靴の企画・ デザイン・ 素材・ 色彩など

に関する基礎知識および技能

「 企画･デザイン【 初級】 」 修了程度の

技能を有する方向け　 企画・ デザイン

に関する専門的な知識および技能

令和８ 年

2月1日（ 日） ～

10日（ 火）

3月1日（ 日） ～

10日（ 火）

No.205No.205No.205No.205No.205家内労働 令和 8 年（ 2026年） 1 月 9 日発行家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働 No.205家内労働
季 刊季季季 刊刊刊季 刊

https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/careerup/s/
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①＜基本委託条件の通知＞

●原材料等の引き 渡し 時までに

・ 家内労働者の氏名

・ 委託者の氏名

・ 営業所の名称・ 所在地

・ 工賃の支払方法

・ その他の委託条件　 等

②＜注文伝票＞

●原材料の受渡し のつど

・ 委託業務の内容

・ 納入物品数

・ 工賃単価

・ 工賃の支払期日

・ 納品の期日　 等

③＜受入伝票＞

●物品の受渡し 工賃の支払いのつど

・ 受領年月日

・ 工賃支払額

　「 家内労働手帳」 は、 法令で定める事項が記載さ れていれば、 伝票形式以

外の形式でも 差支えあり ません。 東京都でも 伝票式家内労働手帳を 配布し

ていますので、 家内労働担当までお問合せく ださ い。

家 内 労 働 手 帳を 活 用し まし ょ う家 内 労 働 手 帳を 活 用し まし ょ う

　 家内労働法では、 家内労働者に仕事を 委託する に当たっ て、 委託者は家内

労働者に次の必要事項を 記入し た「 家内労働手帳」 を 交付し なければなら な

いと 定めています。

No.205No.205No.205No.205No.205家内労働
季 刊

No.205家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働家内労働
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相談日時 月～金曜日（ 祝日・ 年末年始を 除く ）

時～ 時

所在地

東京都台東区浅草

電話

FAX

交通案内 【 鉄　 道】

「 東京メ ト ロ銀座線」「 都営浅草線」

【 都バス】 「 東武浅草駅前」 より

提供期間

提供内容 職種・ 作業形態・ 委託者名（ 所在地・ 電話）

提供方法 電話・ FA X・ イ ンタ ーネッ ト ・ メ ール・ 閲覧にて

メ ールで最新情報を お届けし ます。

電話 （ 家内労働相談コ ーナー）

メ ール

イ ンタ ー

ネッ ト

http s://w w w .ha ta raku .m etro .to kyo .lg .j p /
東京都のホームページ（ TO KYO はたら く ネッ ト ）

＊画面の下方の「 履物家内労働者の仕事情報」 を

ク リ ッ ク し てく ださ い。

専業的家内労働者（ 製靴関係） の方々へ

仕事情報を 提供し ています

TO KYO はたら く ネッ ト

http s://w w w .ha ta raku .m etro .to kyo .lg . j p /

閲覧 閲覧できる日、 時間はそれぞれの施設の窓口開設

時間に準じ ます。

◉ 家内労働相談コ ーナー

★台東区役所北部区民事務所  清川分室

★都立産業貿易センタ ー  台東館

★台東区立産業研修センタ ー

・ 台東区文化産業観光部産業振興課

・ し ごと 発見プラ ザかつし か

・ JO Bコ ーナー町屋

・ すみだ就職相談室

・ 足立区産業経済部企業経営支援課

家内労働相談コーナーのご案内

東京都では、 履物関係の家内労働者に対し て、 仕事の情報（ 職人募集情報） を

提供し ており ます。

裁断・ 製甲・ 底付・ 仕上げなどの職人を お探し の場合は、 相談コ ーナーへ

FAX（ 03-3871-4550） でお申し 込みく ださ い。 情報は1 か月掲示いたし ます。

申込用紙は相談コ ーナーにございますので、 お問い合わせく ださ い。

TOK Y O はたら く ネッ ト から も ダウンロード でき ます。

※ご利用にはメ ールアド レスの登録が必要です。

　 ご希望の方は家内労働相談コ ーナーへご連絡

　 く ださ い。

閲覧閲覧閲覧

イ ンタ ーイ ンタ ーイ ンタ ー

メ ールメ ールメ ール

提供期間提供期間提供期間

提供内容提供内容提供内容

提供方法提供方法提供方法

電話電話電話

ネッ トネッ トネッ ト

相談日時相談日時相談日時

所在地所在地所在地

電話電話電話

FAXFAXFAX

交通案内交通案内交通案内
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■ 委託者の方々へ…製靴関係の仕事の情報をお寄せく ださ い

東42「 南千住駅西口」 又は「 南千住車庫前」 行き

　 　 「 今戸」 下車　 徒歩 2 分

草64「 池袋駅東口」 行き

　 　 「 東浅草一丁目」下車　 徒歩 1 分

浅草駅

★

◉

★

★

都営浅草線

東武スカ イ ツ リ ーラ イ ン

「 東武伊勢崎線」 浅草駅下車　 徒歩15分

1 か月
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