
労働法基礎セミナー
㏌大崎

令和８年度 労働法等周知セミナーⅤ

受講料無料

このセミナーは、労働法の基本を学ぶための入門セミナーです。

労働法の重要なルールを基礎から体系的に学んでいただけます。

どなたでもお気軽にご参加いただけます。みなさまのお越しをお待ちしております。

会 場

定 員

申込方法

対 象

申込先

８０名（先着順）
労働者、使用者、人事労務担当者、
テーマに関心のある方

東京都労働相談情報センター
電話：03-5211-2209
URL：https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/seminarform/index/menu

主催

◆各回の講義内容は、受講状況等により変更の可能性があります。ご了承ください。

≪ご注意≫
■天災等による交通機関の運行等の影響により、セミナー開催を急遽中止又は延期することがあります。その場合はホー
ムページに掲載しますので、会場へお越しの際に、以下申込先に記載のURLからご確認頂きますようお願いします。
■お申し込みいただいた際の個人情報は、本セミナー受講のために利用します。その他の目的で使用することはありませ
ん。

インターネットまたはお電話でお申込みください。
※定員に達した時点で受付は終了いたしますので、ご了承ください。

東京都南部労政会館 第５・６会議室
（品川区大崎１-11-１ ゲートシティ大崎ウエストタワー２階）≪案内図は裏面参照≫

月 日 テーマ 時間 講師

1月8日
（金）

労働法とは／労使のルール
・法の基本的な枠組み
・労働組合の特別な権利 など

18:00

～

20:00

早稲田大学名誉教授

島田 陽一 氏

（※）労働相談情報センター職員より
説明します。

1月12日
（火）

働くとき・雇うときのルールⅠ
・労働者と使用者 ・労働契約、採用 など
・公正採用選考について（※）

1月13日
（水）

働くとき・雇うときのルールⅡ
・人事 ・労働契約の終了 など

1月14日
（木）

労働条件のきまりあれこれⅠ
・賃金 ・労災 など

1月15日
（金）

労働条件のきまりあれこれⅡ
・労働時間 ・休日、休暇 など

東京都労働相談情報センター



「労働法基礎セミナーｉn 大崎」 会場案内図

令和８年度 労働法等周知セミナⅤ

～公正な採用選考のために～
東京都では就職の機会均等を確保するため、応募者本人の適性や能力に基づく公正な採用選考を推進しています。

詳細は、https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/kaizen/kosei/ をご覧ください。

会場

●JR「大崎駅」南改札口より徒歩３分
●連絡デッキのエスカレーターで１階に下り、

１階の労政会館入口よりご入場下さい。
●19時以降は２階入口からは入場できません。

※ ご来場の際は、公共交通機関をご利用ください。
※ 受付は講義開始20分前より行います。
※ 本セミナーに関するお問い合わせは表面記載の申込先までお願いいたします。

東京都南部労政会館 第５・６会議室
（品川区大崎1-11-1 ゲートシティ大崎ウエストタワー２階）
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