
東障校では、生徒のみなさんの就職活動に先立ち、毎年『就職支援セミナー』

を開いています。今回は、6月20日（金）に開催。東障校を修了した先輩や当校

生徒を採用いただいている企業のご担当者の方々にお越しいただいて、貴重な

生の声を聴くことができました。

■今年も、就職支援セミナーを開催しました。■

前半は、東障校修了生の採用実績の多い企業のご担当者による講演。企業

から見た東障校とその修了生について、そして障害者雇用という観点で企業

が生徒に求めること、大切に育んでほしいポイントなども、お話しいただき

ました。

求められる人材像についての、採用企業の講演

「東障校には様々な就職支援のイベントがありますが、そのひとつの校内

企業説明会で今の勤務先と巡り会えました。自分一人の就職活動ではまず

出会うことはなかったでしょう。授業ではPCの基本的な操作スキル、特に

Excelの学習が今の仕事に活かせています。」

後半は、東障校から就職を果たし現在もご活躍のお二人の修了生が、自ら作ったプレゼンスライドを

駆使しながら、それぞれの体験談を披露。採用面接のポイントや職場実習で注意した点など就職活動で

気を付けたこと、勤めてから東障校の授業で役に立ったと感じたことなど、先輩たちが語るリアルな話

題を生徒のみなさんも熱心に聴講。就職活動について具体的にイメージできるお話でした。

三菱UFJビジネスパートナー株式会社 人事部部長（採用担当） 飯島勇人様

山田コンサルティンググループ株式会社 管理本部 人事・総務部勤務

松本直人さん（オフィスワーク科修了生）

修了生の体験談から膨らむ、就職後のイメージ

「当社に限らないと思いますが、採用で重視するのはいわゆる職業準備性です。

挨拶や報連相がきちんとできる人。そのうえで、東障校で身につけたスキルを

職場で発揮していただければ、なお素晴らしいと思っています。既に当社では

14名の修了生の方々が、働いています。先輩たちに続くみなさんとの素敵な

出逢いを、今年も楽しみにしています。」
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高校や特別支援学校等を今年度末卒業見込みで、その後の進路の

ひとつに職業訓練の受講を検討している方を主な対象とした東障校

の夏の体験入校を、7月28日（月）に開催しました。今年は７つの

クラスが体験プログラムを用意し、多くの方々に参加いただきまし

た。体験後のアンケートでは「グラフィック関係に興味があったの

で、とても面白かった。」「進路の選択肢が増えた気がした。」

「教室の雰囲気も良かった。」等、入校に前向きな感想を多数いた

だきました。冬の体験入校は、12月に開催の予定です。当校のホー

ムページに、11月上旬を目途にお申し込み方法など詳細を掲載しま

す。多くのみなさまのご参加を、お待ちしています。

次号は10月（仮）発行予定です。お楽しみに！

6月10日（火）には、生徒と職員が一堂に会する「スポーツ

大会」が開催されました。生徒同士3人一組（一部職員も参加）

の全30チーム、さらに今年は、初めて東西対抗戦の仕組みも取

り入れ、最後まで白熱した競技が繰り広げられました。実施種

目は、パラリンピックでもおなじみのボッチャ、得点が書かれ

たパネル目がけてボールを投げるストラックアウト、そして得

点ボードを狙って投じる輪投げの3つ。各チームがそれぞれの

競技の合計点で競い合いました。なお東西対抗では、西組が勝

ちました。

競い合いつつ親睦を深めた、スポーツ大会

「東障校に入ってよかったなと思うのは、年齢も経歴も障害も様々な生徒

がクラスメイトとして一緒に学んでいくこと。社会では欠かせない、良好

な人間関係の築き方を、身につけられた気がします。もちろん1年かけて

学んだDTPのスキルも、今の職場で役立っています。」

みずほビジネス・チャレンジド株式会社 横山町業務センター勤務

杉山凛里子さん（グラフィックDTP科修了生）

※今回登壇いただいた方々を含めて企業の採用担当者や修了生のみなさんの生の声は、東障校だよりや

当校のホームページでも別途ご紹介していく予定です。お楽しみに。

新卒予定者対象の、夏の体験入校を開催

お問い合わせ・入校相談・見学相談は以下へお気軽に

東京障害者職業能力開発校 能力開発担当

電話：042-341-1427（直通）

https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/school/handi/

公式HPはこちら
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