
非常時における雇用環境整備 報告書 

企業等の名称：         

当社では、災害時や感染症発生時など非常時における事業継続のため、先に提出した計画書に沿

って、雇用環境の整備に取り組みました。 

１ プロジェクトチームの設置及び活動状況 

① 設置日    年  月  日 

② メンバー 総計   名 

（メンバー内訳） 

③ 活動 

状況 

開催日 開催時間 主な検討内容 参加者数 

月  日 : ～ :  名 

月  日 : ～ :  名 

月  日 : ～ :  名 

２ 取組内容 

計画時に作成した取組計画 取組内容の到達状況 
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（非常時における事業継続体制の確保） 

 

 

 

（非常時における勤務制度の整備・活用） 

 

 

 

（非正規社員に対する取組） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３ 取組内容の社内周知 

 

 

 

※取組内容を具体的に確認できるものを添付してください（例：成果物、議事録、就業規則等） 
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様式第６号別紙１（第１２条関係） 


