【男性育業推進リーダー事業】
（様式）社内周知用
年　　月　　日　

取組の実施状況

（企業等の名称：	）
	１　男性育業推進に向けた取組の検討及びプロジェクトチームの設置

	①設置日
	年　　月　　日

	②メンバー
	総計
	
	名（うち都内勤務の男性労働者　　
	
	名）

	
	（メンバー内訳）
	

	
	男性育業推進リーダー
	（部署）
	

	
	
	（職・氏名）
	

	③運営状況
	開催日
	開催時間
	検討内容
	参加者数

	
	月　　日
	：
	～
	：
	
	
	名

	
	月　　日
	：
	～
	：
	
	
	名

	
	月　　日
	：
	～
	：
	
	
	名

	２　男性育業に係る現状と要望等の調査

	①実施日
	年　　月　　日

	②方法
	

	③回収率
	対象者（都内勤務の男性労働者）
	
	名のうち回収数
	名

	
	回収率　　　　
	
	％（回収数／対象者）

	④調査結果概要
	（調査により明らかになった課題等）

	
	

	３　男性育業取得率の目標設定及び取組計画の策定

	①目標男性育業取得率（※）
	ベースとなる男性育業取得率
	
	％

	
	・男性育業取得率の目標設定【１事業年度目】
	
	％

	
	・男性育業取得率の目標設定【２事業年度目】
	
	％

	
	・男性育業取得率の目標設定【３事業年度目】
	
	％

	②取組内容
	目標
	1 職場全体の理解の推進
2 管理職の意識の向上
3 労働者の定期的な状況把握と制度利用の推進
4 人事評価への反映
5 その他男性育業推進に向けた取組（　　　　　　　　　　　　　）

	
	

	４　男性育業推進リーダー自身の育業経験

	

	５　グループ企業等との連携・取組

	①企業等の名称（業種）
		（　　　）

	②代表者
	（職）
	（氏名）

	③所在地
	

	④男性育業推進サポーター
	（部署・職・氏名）
	

	⑤グループ企業等における取組内容
	

	６　男性育業推進サポーター（常用労働者100人以上が在籍する事業所のみ）

	1 事業所の名称
	

	2 部署・職・氏名
	

	本取組に関する担当者

	（部署）
（氏名）


※　本様式に「（様式）育業に関するアンケート集計結果」を添付しあわせて周知すること。
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