
（様式）事業所一覧

東京都知事　殿

企業等の所在地　

企業等の名称　　

代表者職・氏名　 印

1　常時雇用する労働者数

 　② 有期雇用の場合、過去１年を超える期間について引き続き雇用されている労働者又は採用の時から１年を超えて引き続き

    　雇用されると見込まれる(※)労働者

　 ③ 日々雇用契約が更新される労働者でも、過去１年を超える期間について引き続き雇用されている労働者又は採用の時から

    　１年を超えて引き続き雇用されると見込まれる(※)労働者

 男性　　　人、女性　　　人

２　常用雇用する労働者以外も含めた労働者数及び事業所について

●都内事業所

雇用形態内訳 男女内訳
正社員 正社員以外 男性 女性

本社

小計

●　都外事業所

雇用形態内訳 男女内訳
正社員 正社員以外 男性 女性

小計

合計

【記入上の注意】

①差替えは原則認められません。特に労働者数や各内訳については誤りのないように記入してください。

　常時雇用する労働者とは次の①～③を指し、登録型派遣労働者は除きます。 

 　① 期間の定めなく雇用されている労働者 

　(※)「見込まれる」とは、労働契約書等により1年を超える期間まで引き続き雇用契約が締結されていることを指します。

　　人常時雇用する労働者数 内訳

 都内勤務　　人、都外勤務　　人

　　　　年　　月　　日

③必要に応じて行を追加してください。
②申請日現在の情報をご記入ください。

事業所の名称 所　　在　　地 労働者数

事業所の名称 所　　在　　地 労働者数

・以下は、常用雇用する労働者以外を含む全従業員数を記入してください。パート・アルバイト等非正規労働者を含めます。
・雇用保険適用事業所に限らず、労働者が勤務するすべての事業所の名称・所在地をご記入ください。
　（事業所数が多い場合は別紙でも可。別紙の場合は様式自由）
・登記簿謄本上の本店所在地については、労働者が勤務していない場合でも記載してください。
・常用労働者、パート・アルバイトを含めた人数であることを確認し、下の□に✔をお願いします。

□ 以下には常用労働者、パート・アルバイト、その他労働者を含む社内の全労働者数を記載しました。
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