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●目次

●開催概要

○ 催 事 名 称 ライフ・ワーク・バランス EXPO 東京 2019

○ 開 催 日 時 平成３１年２月７日（木） １０：００～１８：００

○ 会 場 東京国際フォーラム 展示ホールE(1)

東京都千代田区丸の内三丁目５番１号

○ 主 催 東京都

○ 共 催 子育て応援とうきょう会議

○ 後 援 東京商工会議所、（一社）東京経営者協会、東京都中小企業団体中央会、

東京都商工会連合会、東京都商工会議所連合会、（一社）東京工業団体連合会、

東京中小企業家同友会、日本労働組合総連合会東京都連合会、

東京地方労働組合評議会、（公財）日本生産性本部、

（独法）労働政策研究・研修機構、（公財）２１世紀職業財団、

内閣府男女共同参画局、厚生労働省、東京労働局、九都県市、

（公財）東京しごと財団、（公財）東京都中小企業振興公社、

（地独）東京都立産業技術研究センター

○ 来 場 者 数 ５，２７４人

○ 入 場 料 無料
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ライフ・ワーク・バランス ＥＸＰＯ東京２０１９
結果報告書 参加団体・企業一覧/会場案内図

ライフ・ワーク・バランス認定企業ブース

11 株式会社クリエイティブキャスト

12 株式会社COLORS 

13 TRIPORT株式会社

14 コーデンシTK株式会社

15 株式会社メディセプト

16 株式会社ウィルド

17 株式会社ライフィ

18 株式会社エフスタイル

19 株式会社テクノカルチャー

20 社会福祉法人あいのわ福祉会

21 アクトインディ株式会社

●参加団体・企業一覧

●会場案内図
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出展企業・団体ブース

1 東京都関係団体、子育て応援とうきょう会議

2 スムーズビズ（東京都）

3 地方独立行政法人 東京都立産業技術研究センター

4 東京都オリンピック・パラリンピック準備局

5 東京労働局（雇用環境・均等部）

6 東京働き方改革推進支援センター

（公益社団法人 東京労働基準協会連合会）

7 東京商工会議所

8 がんアライ部

9 NPO法人ファザーリング・ジャパン

10 株式会社ワーク・ライフバランス



10代

0.7%

20代

17.2%

30代

27.6%
40代

29.4%

50代

21.2%

60代

3.5%

70代以上

0.4%

年代別

ライフ・ワーク・バランス ＥＸＰＯ東京２０１９
結果報告書

アンケート集計結果 1

●来場者様についてお聞かせください

男性

49.9%

女性

47.2%

無回答

2.9%

性 別
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67.8%

10.8%

4.2%

4.0%

3.3%

2.9%

1.8% 1.5% 1.3% 0.9%

会社員・団体職員 公務員

自営業 学生

会社役員・団体役員 無職

パートアルバイト 会社経営

その他 主婦・主夫

職 業

26.0%

16.3%

9.3%

9.1%

7.5%

7.1%

3.3%

2.0%

2.0%
2.0%

1.8% 1.3%
0.2%

総務・人事 営業・販売

事務 その他

経営（代表・役員） 企画・調査

技術・設計 経理・会計

研究・開発 広報・宣伝

物流・購買 建築・土木

製造・生産

職 種



ライフ・ワーク・バランス ＥＸＰＯ東京２０１９
結果報告書

アンケート集計結果 2

●来場者様についてお聞かせください

4

50人未満

19.0%

51~100人

6.6%

101~300人

8.8%

301~500人

7.1%

501人以上

38.9%

無回答

19.6%

従業員数

業種

11.7%

11.3%

11.0%

9.5%

7.9%

6.0%

4.9%

4.4%

4.2%

3.5%

3.3%

3.1%

2.4%

2.0%

1.8%

1.3%

1.1%

0.7%

0% 5% 10% 15%

サービス業(他に分類されないもの）

情報通信業

製造業

公務（他に分類されるものを除く）

卸売業、小売業

その他

建設業

金融業、保険業

学術研究、専門・技術サービス業

運輸業、郵便

医療、福祉

不動産業、物品賃貸業

宿泊業、飲食サービス業

生活関連サービス業、娯楽業

教育、学習支援業

複合サービス業

電気・ガス・熱供給・水道業

農業、林業



ライフ・ワーク・バランス ＥＸＰＯ東京２０１９
結果報告書

アンケート集計結果 3

●来場の主な目的は何ですか？（複数回答）

5

●ライフ・ワーク・バランスに関する情報収集とお答えした方のみ回答
情報収集の主な目的は何ですか？（複数回答）

46.1%

37.6%

23.7%

17.1%

7.2%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

所属する会社・団体でのライフ・ワーク・バランスに

関する制度の導入を検討するため

同業他社のライフ・ワーク・バランスに

関する取組を参考にするため

同規模の会社のライフ・ワーク・バランスに

関する取組を参考にするため

ビジネスチャンスがあるかどうかの検討のため

同規模の会社のライフ・ワーク・バランスに

関する取組を参考にするため

82.8%

23.4%

21.2%

14.8%

14.6%

4.2%

3.8%

3.5%

3.3%

1.3%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

ライフ・ワーク・バランスに関する情報収集

パネルディスカッションの聴講

ミニセミナースペースでの各種セミナーの聴講

基調講演の聴講

認定企業、出展企業・団体ブースの訪問・交流

認定状授与式の見学

宣言企業交流会/ワークショップへの参加

ライフ・ワーク・バランスの取組の相談

その他

リクルート活動



ライフ・ワーク・バランス ＥＸＰＯ東京２０１９
結果報告書

アンケート集計結果 4

6

● EXPOではどのプログラムを聴講されましたか？ （複数回答）

●参考になったプログラムは何ですか？ （複数回答）

30.5%

30.2%

27.4%

11.5%

6.8%

0.9%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

パネルディスカッション

ミニセミナー

基調講演

宣言企業交流会/ワークショップ

認定状授与式

その他

35.1%

33.3%

29.8%

13.0%

11.3%

1.5%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

ミニセミナー

パネルディスカッション

基調講演

宣言企業交流会/ワークショップ

認定状授与式

その他



ライフ・ワーク・バランス ＥＸＰＯ東京２０１９
結果報告書

アンケート集計結果 5

●あなたのお勤め先は、働き方改革のどの内容に取り組んでいますか？（複数回答）

7

●ご覧になって参考になったブース・展示は何ですか？（複数回答）

55.0%

31.8%

31.6%

29.8%

23.6%

20.5%

20.3%

18.5%

18.3%

17.9%

17.4%

16.3%

15.0%

13.5%

13.5%

11.7%

1.1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

長時間労働の是正

休暇制度の見直し

フレックスタイム制度、シフト勤務等の活用

テレワークの活用

業務量の削減

社員のスキルアップ機会の提供

組織風土改革／意識改革

人事評価制度の見直し

ダイバーシティ＆インクルージョンの促進

管理職のマネジメントスキルの向上

経営者層による働き方改革の宣言

AIやIoT等の先進的技術を活用した業務効率化

オフィス環境の整備

人材採用の促進

ICT環境の整備

経営者・人事担当者と社員とのコミュニケーション強化

その他

【東京ライフ・ワーク・バランス認定企業】

社会福祉法人あいのわ福祉会 13%

株式会社ライフィ 9%

株式会社COLORS 8%

TRIPORT株式会社 6%

アクトインディ株式会社 5%

コーデンシTＫ株式会社 4%

株式会社テクノカルチャー 4%

株式会社ウィルド 4%

株式会社クリエイティブキャスト 4%

株式会社エフスタイル 4%

株式会社メディセプト 4%

【出展企業・団体、展示スペース】

株式会社ワーク・ライフバランス 29%

働き方改革エリア 21%

東京テレワーク推進センター 17%

東京働き方改革推進支援センター 15%

東京都関係団体、子育て応援とうきょう会議 12%

東京都オリンピック・パラリンピック準備局 11%

NPO法人ファザーリング・ジャパン 10%

東京労働局 (雇用環境・均等部) 8%

東京商工会議所 7%

スムーズビズ（東京都） 6%

地方独立行政法人東京都立産業技術研究センター 3%

がんアライ部 3%

参考になったブース・展示はない 2%



ライフ・ワーク・バランス ＥＸＰＯ東京２０１９
結果報告書

アンケート集計結果 6

●あなたのお勤め先は、働き方改革のどの取組が成果（効果）が出ていると感じますか？
（複数回答）

8

●EXPOの情報を何で知りましたか？（複数回答）

16.3%

11.7%

10.6%

10.2%

5.5%

4.6%

4.6%

4.0%

4.0%

4.0%

3.8%

3.1%

3.1%

2.9%

2.4%

2.4%

0.2%

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16% 18%

長時間労働の是正

フレックスタイム制度、シフト勤務等の活用

テレワークの活用

休暇制度の見直し

ダイバーシティ＆インクルージョンの促進

業務量の削減

ICT環境の整備

AIやIoT等の先進的技術を活用した業務効率化

人事評価制度の見直し

組織風土改革／意識改革

社員のスキルアップ機会の提供

経営者・人事担当者と社員とのコミュニケーション強化

オフィス環境の整備

管理職のマネジメントスキルの向上

人材採用の促進

経営者層による働き方改革の宣言

その他

26.5%

19.4%

19.2%

15.5%

7.5%

6.6%

5.7%

3.1%

1.8%

1.3%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

知人の紹介

広報東京都

インターネット広告

交通広告（電車）

チラシ

メルマガ

とうきょうの労働

ポスター

新聞広告・記事

雑誌広告・記事



ライフ・ワーク・バランス ＥＸＰＯ東京２０１９
結果報告書

アンケート集計結果 7

●「東京ライフ・ワーク・バランス認定企業」の取組は貴社でライフ・ワーク・バランスを推進する上で参考に
なりましたか？

●来年度の認定企業に応募したいと思いますか？

●今回のEXPOはあなたの役に立ちましたか？

9

1. はい

63.6%2. いいえ

1.8%

3. わからない

22.5%

無回答

12.1%

1. はい

13%

2. いいえ

17%

3. わからない

51%

無回答

18%

1. 非常に

役に立った

32.5%

2. 役に立った

49.0%

3. それほど役に

立たなかった

4.2%

無回答

14.3%



ライフ・ワーク・バランス ＥＸＰＯ東京２０１９
結果報告書

アンケート集計結果 8

●ライフ・ワーク・バランスの促進に関して、今後、東京都に行ってほしい取組や施策、その他ご要望があれば
ご記入ください。
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• 保育園の数を増やして欲しい（待機児童の減少）。男性の育休取得者に対するメリットになるよう
な対策を立てて欲しい。（女性・30代）

• このようなセミナーをよく参加したいです。もっと多めに開催していただきたいですね。（女性・30代）

• このイベントについて初めて知り、参加させて頂きました。できれば2日に分けてじっくり見たいです。
（女性・30代）

• とても参考になりました。多くの企業でこんなにも働き方改革が進んでいることを実感しました。これから
もっと多様なライフワークバランスが進んでいくし、会社も変わっていかないといけない、と思いました。
（男性・30代）

• 国内の最先端の取り組みを知れて勉強になりました。ありがとうございました。（女性・30代）

• 在宅で働くための企業との接点をもてる場をもっと開催してほしい。

• 必要性の高さは認識しているが、やはり具体的な施策の実行がハードルとなっている。取り組み側と、
その成功のポイントについて焦点を当てた情報が得られるものが増えると嬉しい。（男性・30代）

• 法改正の際、中小企業では対応が難しいことが多いので、セミナーや、各種ツールの提供をしてもらい
たい。（女性・40代）

• このような東京都の取り組みを大阪や名古屋に広げてほしい。柔軟にはたらくのパネルディスカッションは
アンバランスさを感じた。（男性・40代）



ライフ・ワーク・バランス ＥＸＰＯ東京２０１９
結果報告書 認定状授与式・認定企業紹介

●東京ライフ・ワーク・バランス認定企業

東京ライフ・ワーク・バランス認定企業とは、従業員が生活と仕事を両立しながら、いきいきと働き続けられ
る職場の実現に向け、優れた取組を実施している中小企業を都が認定するものです。
今年度の東京ライフ・ワーク・バランス認定企業には、下記11社が選ばれました。

●認定授与式（11：30～12：00）

メインステージにおいて、「東京ライフ・ワーク・バランス認定企業 認定状授与式」を行い、平成30年度認
定企業11社のうち最も優れた取組を行う企業を「大賞」、優良で特色ある取組をした企業を「知事特別
賞」として、小池百合子東京都知事から発表されました。授与式には知事のほか、小倉一哉（審査委
員長/早稲田大学商学学術院教授）が出席しました。

小池 百合子 東京都知事

小倉 一哉 審査委員長

認定企業の皆さま

認定企業の皆さま

11

● 大 賞：株式会社ライフィ

● 知事特別賞：社会福祉法人あいのわ福祉会

● アクトインディ株式会社 ● コーデンシTK株式会社

● 株式会社ウィルド ● 株式会社テクノカルチャー

● 株式会社エフスタイル ● TRIPORT株式会社

● 株式会社COLORS ● 株式会社メディセプト

● 株式会社クリエイティブキャスト



ライフ・ワーク・バランス ＥＸＰＯ東京２０１９
結果報告書 認定状授与式・認定企業紹介

●認定企業紹介（12：00～12：45）

「認定状授与式」に引き続き、「認定企業の取組紹介」を行いました。認定企業の代表者にご登壇いた
だき、ライフ・ワーク・バランスを推進するポイントについて、スピーチをしていただきました。

●認定企業の取組および認定制度をPR

認定企業11社の取組内容や認定制度を、公式HPや公式ガイドブックに掲載し、各社の企業価値の向
上を図ると共に、本認定制度及びEXPOの認知度向上を図りました。

▼公式ホームページより ▼公式ガイドブックより

12



ライフ・ワーク・バランス ＥＸＰＯ東京２０１９
結果報告書 認定企業ブース等

●認定企業ブース

認定企業ごとにブースを設け、DVDの放映や
取組内容のパネル展示などにより、各社の
取組をわかりやすくまとめて紹介しました。

●リーフレットおよび取組紹介パネル

各認定企業の取組をリーフレットにまとめ、ブースに立ち寄った来場者に配布すると共に、同内容のパネル
を作成し、各ブースで展示・紹介しました。

●認定企業取組紹介DVD

各認定企業の会社紹介・取組・担当者インタ
ビューや従業員の声などで構成した映像を作成
し、各ブースで放映しました。また、映像は雇用
就業部HP「TOKYOはたらくネット」でも公開しま
した。
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ライフ・ワーク・バランス ＥＸＰＯ東京２０１９
結果報告書 メインステージ

●メインステージ

基調講演やパネルディスカッションを実施し、多くの来場者に聴講していただきました。

▼基調講演：高岡 浩三 氏

▼パネルディスカッション

小室 淑恵 氏 白河 桃子 氏 佐藤 雄佑 氏 堤香 苗 氏

14

茂木 健一郎 氏 永留 幸雄 氏

松本 志のぶ 氏



ライフ・ワーク・バランス ＥＸＰＯ東京２０１９
結果報告書 交流スペース（展示スペース）1

●ミニセミナー

時代に合わせて働き方を考えてきた著名人による、最新の知見を集めたセミナーが行われました。

▼ミニセミナーA

▼ミニセミナーB

10：30～11：30

女性の実力を引き出すダイバーシティ・マネジメント

河合 薫 氏

13：30～14：30

トーキョーシゴトワゴン

LWB認定企業と学生等若者の座談会

14：45～15：30

女性が働きやすい職場づくりの極意

東 浩司 氏

15：45～16：30

働き方改革と心理的安全性～マネジメントの新しい秘訣～

(株)ワーク・ライフバランス

10：45～11：30

働き方改革関連法の解説

東京労働局

12：15～13：00

働き方改革関連法への実務的対応

佐藤 広一 氏

13：30～14：30

変革期に求められる人材を目指す

森本 千賀子 氏

15：00～16：00

勝つための仕組みをつくる

松井 忠三 氏
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ライフ・ワーク・バランス ＥＸＰＯ東京２０１９
結果報告書 交流スペース（展示スペース）1

●TOKYO働き方改革宣言企業交流会

ワークショップファシリエーターとともに、参加者自らが自社の状況を発表したり、他社の改革事例を情報交
換しながら、他の参加者と共に改善向けたアイデアを生み出す、4つのテーマ別参加型ワークショップが行わ
れました。

テーマ① 10：30～11：30/16：00～17：00

Life in Work

”生きる”と”働く”の相乗効果を目指す

テーマ② 12：30～13：30/14：30～15：30

柔軟性・アイデアソン ‐環境を革新する‐

テレワーク・ペーパーレス・フリーアドレス

テーマ③ 11：30～12：30/14：00～15：00

多様性・アイデアソン ‐違いを巻き込む‐

女性・シニア・ミレニアル・外国人

テーマ④ 13：00～14：00/15：30～16：30

生産性・アイデアソン ‐活きた時間を創る‐

時短・ノー残業・会議変革

16

●ミニセミナー

時代に合わせて働き方を考えてきた著名人による、最新の知見を集めたセミナーが行われました。

16：30～17：30

がん治療と仕事の両立に取り組む企業最前線

桜井 なおみ氏



ライフ・ワーク・バランス ＥＸＰＯ東京２０１９
結果報告書 交流スペース（展示スペース）2

●働き方改革エリア

最新のオフィス家具や、最先端のテレワーク機器などを展示・紹介しました。
また、東京テレワーク推進センターもこちらへ出展し、テレワークの導入等に関する相談に応じました。

17

●出展企業・団体ブース

東京都関係団体や企業等が、ライフ・ワーク・バランスや働き方改革に役立つ情報を紹介しました。



ライフ・ワーク・バランス ＥＸＰＯ東京２０１９
結果報告書 交流スペース（展示スペース）2

●資料コーナー/アンケートコーナー

資料コーナーを設置し、東京都をはじめ、都内区市町村及び関係団体のライフ・ワーク・バランスに関する
各種情報を提供しました。また、アンケートコーナーでは来場者から様々なご意見をいただきました。
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●託児サービスの実施

託児室・ベビーカー置場を設置し、お子様連れの来場者の方が会場を回りやすいように配慮いたしました。

●その他、会場内の様子（開場前）



ライフ・ワーク・バランス ＥＸＰＯ東京２０１９
結果報告書 広報活動 1

●全体スケジュール

中小企業経営者及び人事・労務担当を対象に、WEB・雑誌・新聞などを通して、EXPOの開催事前告
知広告を実施しました。

●告知ツール展開

EXPO告知用のチラシ・ポスターを作成し、開催告知および来場者誘致活動を展開しました。関連団体・
企業の他、東京都関連施設を中心にチラシの配布、ポスターの掲示を依頼しました。

19

期間（始） 期間（終） 掲載紙名等 掲載詳細

2018/12/3(月) - DM発送 事前広告 ダイレクトメール

2018/12/14（金） - TBSラジオ 都民ニュース

2018/12/15(土) - 東商新聞 (12月15日号) 事前広告 3段突出純広告掲載

2018/12/18(火) - 日本の人事部 事前広告 メールマガジン 1行テキスト

2018/12/21（金） - とうきょうの労働 12月号

2018/12/25(火) - 日経DUAL 事前広告 メールマガジン 5行テキスト

2018/12/27（木） - 子育て応援とうきょう会議メルマガ

2019/1/1（火） - 広報東京都 1月号

2019/1/1（火） -
（一社）東京工業団体連合会機関紙
「工団連」

1月号

2019/1/1（火） -
東京中小企業家同友会
「月刊中小企業家」

1月号

2019/1/9（水） 2019/2/9（土） 都営地下鉄 （まど上ポスター）

2019/1/15（金） - 21世紀職業財団

2019/1/22(火) - 日本の人事部 事前広告 メールマガジン 1行テキスト

2019/1/23(水) - 月刊総務オンライン 事前広告 メールマガジン 記事中広告

2019/1/23(水) 2019/2/6(水) YouTube配信 事前広告 15日間

2019/1/23(水) 2019/2/6(水) facebook配信 事前広告 15日間

2019/2/1(金) 2019/2/7(木) 東京メトロ メトロシングルセット 事前広告 7日間



ライフ・ワーク・バランス ＥＸＰＯ東京２０１９
結果報告書 広報活動 2

●広報展開｜事前広報

▼東商新聞（12月15日号）
3段突出純広告掲載

▼DM（12月3日発送）
表

裏

▼日本の人事部（12月18日号）メールマガジン1行テキスト

▼日経DUAL（12月25日号）メールマガジン5行テキスト
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ライフ・ワーク・バランス ＥＸＰＯ東京２０１９
結果報告書 広報活動 3

●広報展開｜事前広報

▼とうきょうの労働（12月21日号）

▼広報東京都（1月1日号）

▼日本の人事部（1月22日号）メールマガジン1行テキスト

▼日本の人事部（1月23日号）月刊総務オンライン
メールマガジン 記事中広告
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ライフ・ワーク・バランス ＥＸＰＯ東京２０１９
結果報告書 広報活動 4

●広報展開｜事前広報

▼交通広告 2/1（金）～2/7（木） 事前広告7日間 東京メトロ主要24駅、合計30か所に掲出

▼動画広告

1/23（水）～2/6（水） YouTube配信
1/23（水）～2/6（水） Facebook配信

22

▼交通広告 1/9（水）～2/9（土）
都営地下鉄 まど上ポスターに掲出



ライフ・ワーク・バランス ＥＸＰＯ東京２０１９
結果報告書 広報活動 5

●広報展開｜事前広報 当日サンプリング

会期当日9：30～17：00の間国際フォーラム付近でサンプリングを行い、会場周辺の方の集客にも努
めました。
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ライフ・ワーク・バランス ＥＸＰＯ東京２０１９
結果報告書 広報活動 6

●ホームページ

公式HPを開設し、事前来場者登録やメインステージの聴講予約などを受け付けました。
また、来場者がセルフチェックしながら、おすすめの会場内コンテンツを診断するシステムを設けました。
認定企業や出展企業・団体企業情報やイベントの新着情報を更新し、機能的な情報発信媒体としても
活用しました。

●アクセス数

2018年12月3日～2019年3月20日

訪問者数：11,537
ページアクセス数：18,212
ページビュー数：49,974
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ライフ・ワーク・バランス ＥＸＰＯ東京２０１９
結果報告書 広報活動 7

●情報掲載紙等メディア一覧・メディア掲載例（一部抜粋）

25

▼Resemom（12月11日）

▼SankeiBiz（12月11日）

▼BIGLOBEニュース（12月11日）

掲載日 報告日 媒体名

12/11 12/12 朝日新聞デジタル＆m

12/11 12/12 えんウチ

12/11 12/12 @nifty ビジネス

12/11 12/12 @Press

12/11 12/12 BIGLOBEニュース

12/11 12/12 Blogpeople

12/11 12/12 Infoseekニュース

12/11 12/12 RBBTODAY

12/11 12/12 Resemom

12/11 12/12 Response

12/11 12/12 SankeiBiz

12/11 12/12 SANSPO.COM

12/11 12/12 SEOTOOLS

12/11 12/12 zakzak

12/11 12/12 徳島新聞Web

12/11 12/12 財経新聞

12/11 12/12 とれまがニュース

12/12 12/13 ビズハック！



ライフ・ワーク・バランス ＥＸＰＯ東京２０１９
結果報告書 広報活動 8

●情報掲載紙等メディア一覧・メディア掲載例（一部抜粋）
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▼日刊工業新聞（2月8日号）

▼オルタナ（2月18日号）

▼労働新聞（2月18日号）

掲載日 媒体名 媒体ジャンル

2/8 日刊工業新聞 新聞

2/11 Yahoo! JAPAN WEB

2/11 オルタナ WEB

2/14 選挙ドットコム WEB

2/18 労働新聞 新聞

2/28 えんウチ WEB

2/28 @nifty ビジネス WEB

2/28 @Press WEB

2/28 bizocean WEB

2/28 Blogpeople WEB

2/28 Infoseekニュース WEB

2/28 N+NewsRelease WEB

2/28 RBBTODAY WEB

2/28 rentaloffice.bz WEB

2/28 Resemom WEB

2/28 Response WEB

2/28 SankeiBiz WEB

2/28 SANSPO.COM WEB

2/28 SEOTOOLS WEB

2/28 StartHome WEB

2/28 zakzak WEB

2/28 クイックオーダー WEB

2/28 徳島新聞Web WEB

2/28 財経新聞 WEB

2/28 excite.ニュース WEB

2/28 Mapionニュース WEB

2/28 とれまがニュース WEB

2/28 東京ビューティー WEB

3/1 JPubb WEB

3/1 マチパブ WEB

3/1 ビズハック！ WEB


